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f\rsmﬁtesprotokoll FRILUFTSFRAMJANDETS LOKALAVDELNING SVEDALA
Protokoll fort vid 2024 ars arsmote dar alla féreningens medlemmar ar inbjudna att delta.
Foreningens namn: FRILUFTSFRAMJANDETS LOKALAVDELNING SVEDALA
Organisationsnummer: 802504-7567

Datum: 2024-03-07

Plats: Ett hybridmote som halls fysiskt (Aggarpshallen Svedala) med méjlighet att ansluta digitalt.

Narvarande:

Fysiskt:

Agneta Lofquist
Alice Christensson
Amanda Rehn
Anette Lofquist Kamf
Anna Andersson
Astrid Holmberg
Birgitta Eriksson
Carina Gustafsson
Diana Fihnn

10. Erika Fihnn

11. Helena Sjélin

12. Helene Enehov
13. Henrik Bengtsson
14. Hakan Lindgren
15. Karin Nilsson

16. Klara Sjolin (ej rostberattigad)
17. Mattias Eckhardt
18. Mattias Sjolin

19. Mikael Silve

20. Oliver Enehov

21. Roland Lundberg
22. Svante Kolbus

23. Thomas Lofquist

WoNOLEWN P

Digitalt:
24. Anders Hoflund

1. Métet 6ppnande
Lokalavdelningen ordforande Anette Kamf halsade alla vilkomna till detta arsmote.

2. Upprop av rostberittigade medlemmar
Pa arsmotet narvara 24 personer varav, 23 stycken var rostberattigade (1 st barn under 13

ar). Totalt hade FF Svedala 419 medlemmar i september 2023.

3. Val av ordférande for motet
Anette Kamf valdes enhalligt till arsmotets ordférande.
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4. Val av sekreterare for motet
Anna Andersson valdes enhilligt till arsmotessekreterare.

5. Fraga om arsmoétet ar i stadgeenlig ordning kallat
De narvarande ansag arsmotet stadgeenligt kallat.

6. Val av tva justerare att jamte ordférande justera protokollet
Agneta Léfquist och Mattias Eckhardt valdes att jamte motets ordférande justera dagens
protokoll.

7. Val av rostraknare
Oliver Enehov och Amanda Rehn valdes till rostraknare.

8. Godkadnnande av dagordning
Dagordningen godkandes.

9. Foredragning av verksamhetsberédttelse och arsredovisning
Foreslagen verksamhetsberattelse och arsredovisning diskuterades. Justera darsmétesdatum
och dubbelkolla antalet ledare och funktionarer under 2023.

10. Foredragning av revisionsberattelse
Revisorns berittelsen Hakan lastes upp och lades till handlingarna. Justera artal.

11. Faststéllande av disposition av resultat
Resultatet fran 2023 dverfores till ndstkommande rakenskapsar.

12. Faststillande av verksamhetsberittelse och arsredovisning
Métet faststillde verksamhetsberattelsen och arsredovisningen enligt bilagor.

13. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens férvaltning
Métet beslutade att bevilja styrelsen ansvarsfrihet.

14. Behandling av drenden som styrelsen foreldgger motet
Inga inkomna drenden fanns att behandla.

15. Behandling av inkomna drenden/motioner
Inga inkomna drenden fanns att behandla.

16. Faststdllande av arvode till styrelsen
Motet beslutade att faststalla styrelsearvodet till noll kronor.

17. Behandling av styrelsens verksamhets- och budgetplan for kommande verksamhets
rakenskapsar
Métet behandlade styrelsens verksamhets- och budgetplan for kommande verksamhets-
och riakenskapsar. De uppdaterade verksamhets- och budgetplanerna ligger som bilagor.
Hall Sverige rent? Separat post for gruppotten istallet for att ha det fordelat i budgeten
framover. Rikstingskassan finns den fortfarande? Utforska, Micke/Birgitta tar med sig det till
regionen och vidare riks. Tingsarrangorerna uppmanas att ha ett risktank ekonomiskt.

18. Val av ordférande fér lokalavdelningen tillika for dess styrelse
Anna Andersson valdes till lokalavdelningens ordférande pa 1 ar.
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19. Bestdmmande av antalet ledamoéter samt eventuella suppleanter
Métet bestamde antalet styrelseledaméter till fyra (4) stycken ordinarie samt fyra (4)
suppleanter.

20. Val av halva antalet ledaméter samt eventuella fylinadsval
Astrid Holmberg (omval) och Amanda Rehn (nyval) valdes till ledaméter pé 2 ar.
Roland Lundberg (omval), Mattias Sjolin (nyval), Oliver Enehov (omval) och Erika Fihnn
(nyval) valdes till suppleanter pa 1 &r.

21. Val av revisorer enligt stadgans §9.8
Hakan Lindgren valdes till revisor med personlig suppleant Rolf Jénsson.

22. Val av valberedning
Matet dlagger styrelsen att hitta tva till tre personer till valberedningen. Alice Christensson
oppen for att fortsatta, frdga Emma Lindahl kanske Svante Kolbus p& uppldrning?

23. Val av ombud till regionstimman
Regionstamman halls den 13 april pa Ronneby Brunn.
Mikael Silve och Birgitta Eriksson ombud.
De valda ansvarar sjalva for att anmila sig till stimman.

24. Ovriga fragor
a. Allman information
i. Ledarkldader

Webbshopen startad pa action och trend. Mejl med lank utskickad.

ii. Kanotsldp flyttat
Information kring hur man kommer &t sldpet &ret runt.

iii. Knoppgrupp startar till varen
Katarina Lindstrém planerar att starta en knoppgrupp till hésten.

iv. Utbildningar
Det finns gratis-utbildningar att tillga fér vra ledare. Bade
Friluftsframjandets digitala utbildningar <ldnk>, samt kommunen som
erbjuder olika forelasningar.

Forslag fran motet att vi bor skicka ledare p& HLR-utbildning pa rullande
schema. Ev ta hjilp av kommunen och civilférsvaret.

b. Aktiviteter 2024
i. Drangafejd

29 september for strévare och lufsare. Lufsargrupperna har évernattning
fran den 28-29 sept.

ii. Riksting
Rikstinget arrangeras av TVM Svedala i ar. Ett lager for ca 250 personer fran
hela landet. Det halls den 9-12 maj pa Hultets lagerplats i Glimakra. Temat &r
Bast i ting.

iii. Ledaraktivitet
Styrelsen haller pa att planera en aktivitet till hdsten.

ne
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Utdelning av medaljer/utmarkelser
= SILVERMEDALI - Utdelas till ledare/funktionar efter 7 ars aktiva insatser:
Alice Christensson

Avtackning

Féreningen vill rikta sitt varma tack till de som avgar fran sina poster genom en
avtackning av:

e Anders Hoflund

e Birgitta Eriksson

Annat

En diskussion hélls ang vilka informationskanaler TVM anvander. Idag sker det enbart
inom sociala medier som Snapchat och Facebook. Onskemal framkom om att géra
det mojligt att fa informationen utan att anvédnda sociala medier. Vi beslutade att vi
maste fortsitta diskussionen efter drsmétet for att hitta en l6sning pa hur
informationen kan spridas pa ett battre satt.

25. Arsmétet avslutas ,

1 A /7

Anette Kamf

Anna Andersson

motesordforande motessekreterare

S

Agneta‘\_oqust
justerare

Bilagor:

C;& v Mattias Eckhardt
i justerare

Verksamhetsberéattelse 2023
Verksamhetsplan 2024

Arsbudget 2024
Arsredovisning 2023

Revisionsberattelse 2023
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VERKSAMHETSBERATTELSE 2023

FRILUFTSFRAMJANDET SVEDALA
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FORORD

130 ar av dventyr - vart bidrag till ett battre Sverige

Under 2022 har Friluftsfrimjandet firat 130 &r med pompa och stat — pa Friluftsfrimjandets vis. Redan 1892
sag vi att man kunde anvinda friluftsliv som Idsning till ndgra av de utmaningar som samhdille stod infér da.
Idag, 130 ar senare, ser utmaningarna lite annorlunda ut, men l6sningen bestar. Vi behéver fortfarande
verka for en aktiv fritid genom skiddkning och annat friluftsliv och ddrigenom verka for folkhalsa och
livsgladje.

Idag haller stillasittandet, inomhusvistelsen och brist pa tid i naturen pa att bli en ny folksjukdom. Svenska barn
sitter stilla nio timmar per dag — de rér sig minst i Norden. Endast 22 procent av flickorna och 44 procent av
pojkarna nar den dagliga rekommendationen for rérelse.

Mojlighet till friluftsliv och utevistelse, barn som vuxen, styrs i hog grad av bostadsort och socioekonomisk
status. Unga, seniorer, utrikesfédda och boende i tatorter och storstdder kommer mer sallan ut i naturen dn
inrikesfddda, medelalders och boende i glesbebyggda omraden. Samtidigt vaxer forstaelsen for behovet av
aktivering, friluftsliv och idrott — hos politiker, myndigheter, media, naringsliv och allméanheten vilket leder till
nya mojligheter for Friluftsframjandet.

Som lokalavdelning ar det vi som bidrar till att leverera I6sningen pa denna samhallsutmaning. Det ar vi som ser
till att stora och sma kommer ut i naturen och far réra pa sig tillsammans. For det ar ju inte bara motionen och
den friska luften vi bidrar med. Just ”tillsammans” ar ju ndgot som &r lite nedtonat i samhallsdebatten, men ack
s3 viktigt for att vi ska ma bra och vara friska. Genom att géra friluftsliv tillsammans, gér vi en viktig insats inte
bara fér oss sjilva, utan fér alla som vi delar det med, och alla som blir inspirerande att ta steget sjdlva.

Vi dr stolta 6ver att vi under 2023 har erbjudit 105 ledarledda aktiviteter till Svedalas befolkning.

Sa genom att vara medlem och deltagare, att vara ledare och skapa aktiviteter, att vara foértroendevald och
driva var lokalavdelning, genom allt vart engagemang bidrar vi tillsammans till ett battre Sverige. Tack for ditt
bidrag!
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VARA VERKSAMHETER

Friluftsframjandet &r Sveriges storsta och bredaste friluftsorganisation med 95 000 medlemmar och 7000
ideella ledare, varav 404 medlemmar och 30 ledare & medlemmar i var lokalavdelning. Vart fokus sedan
starten dr 1892 ar att genom friluftsliv verka fér folkhalsa, livsglddje och en tillganglig friluftsmiljé for alla.

Viarbetar fér att behalla och utveckla var verksamhet utifran behov och efterfragan inom Friluftsframjandet,
men dven baserat pd insikter frdn omvarlden. Vara grenar och de aktiviteter som gors inom varje gren, utgor
karnan i var verksamhet.

I var lokalavdelning ligger huvudfokus p att erbjuda aktiviteter till barn & ungdomar. Under aret har det
genomforts 90 ledarledda aktivitetstillféllen riktat till barn och ungdomar.

BARN - FRILUFTSAVENTYR

Friluftsdventyr &r Friluftsfraimjandets barnverksamhet och bestar av tva delar: Skogsmulle och skogens varld,
var verksamhet for barn 0-6 &r, samt Vildmarkséaventyr for barn 7-12 3r. Verksamheten i Familjemulle och
Aventyrliga familjen ingar ocksa i Friluftsiventyr.

Friluftsframjandet har ca 34 000 barnmedlemmar varav 161 barn finns i var lokalavdelning. Friluftsfraimjandet
har en viktig uppgift att erbjuda barn- och ungdomar meningsfulla aktiviteter. Genom att hjalpa unga att
upptacka gladjen av att vistas i naturen kan vi skapa ett starkt forhallande till natur och friluftsliv. Vi ser ocks3a
att vara aktiviteter ar en viktig inkérsport till ett livslangt medlemskap och engagemang for naturen och
friluftslivet. Vi méter barn och ungdomar bade pa fritiden, i fritidsverksamhet och i skolan/férskolan.
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Under 2023 har vara viktigaste aktiviteter fér barn varit gruppverksamheten som bundits samman med
aldersovergripande aktiviteten STOJ.

Knopp/knytte — Bjérnarna

Bjérnarna har utforskat sin Knopplats och dess ndromradet. Dem har under aret genomfort olika aktiviteter
som sma vandringar, sjungit sanger och lekt lekar, titta i naturbdcker, samlande, provat luppar och anvant
naturen som lekplats. Bjérnarna har dven genomfort olika uppdrag som de har fatt av maskoten Brumma och
foljt naturens férvandling fran vinter, till var, till sommar, till hést och till vinter igen.

Knytte —Humlorna

Humlorna har for det mesta traffats vid sin lagerplats men de har dven varit pa lite olika stallen runt om
Svedala. De har bland annat haft fokus pa att barnen ska orka ga till och fran lagerplatsen. Humlorna har lart sig
om allemansratten och om skrip och de har deltagit i Hall Sverige Rent skrédp plockar dag. De har dven lekt,
sjungit, fikat och uppticka naturen tillsammans. Humlorna har pratat om eld, de har hjalpts at att tdnda en
brasa och dvat att anvinda tind stdl och sen testat att virma mat bade 6ver eld och i stormkok. De har dven
fatt statta upp ett vindskydd.

Mulle — Kattugglan

Kattugglorna har under &ret varit pa sin Mulleplats i Torup dar de har fatt bygga kojor och klattrat i trad. De
bérjar varje traff med sdng och frukt. De har jobbat med gruppkéansla och gruppdynamiken med hjalp av lekar
och vningar. Barnen var valdigt m&na om att dem skulle hinna pausa tillrdckligt manga ganger under dagen for
att hinna 4ta upp all maten de hade med sig. En dag st6tte de pa Mulle och hjalpte honom att stdda upp
skripet i skogen. De har pratat om allemansritten och om eld och eld vett. De hade en mérkertraff dar de
letade efter fladdermdss och grillade. Dem passade dven pa att ha foraldraméte. Dar informerade dem kring
vad det innebir att bli strovare. Eftersom de har lite spridning i aldrarna har dem under terminen kallat sig for
Strulle. Namnet kommer troligtvis vara kvar dven ndsta termin.

Strévare - Grodan

Under varterminen har Grodanbarnen vid varje tillfille fatt tilja och koka varm dryck pa stormkék. Vi har dven
haft en ytterligare aktivitet som har varierat och kan ses i de gréna félten for traffarna. Sjdlvklart har vi dven
haft tid till mycket lek!

Strévare - Ekorrarna

Ekorrarna har under sitt sista &r som strovare blivit skickliga pa att hantera bade kniv och yxa. De har provat pa
att anvinda sig av en A-bro. Under varen évernattade de for férsta gangen i egenbyggt vindskydd. De har dven
fatt paddla och paddlingen avslutades med familjegrillning. Fokuset fér gruppen under hosten var att bli
bekvima med stormkék och att sjilvstindigt kunna laga enkel mat i grupp. Host vandringen tog plats i Risens
naturreservat en krispig novemberdag. Terminen avslutades med 6vernattning i Veberdds scoutstuga med
julpyssel och jul mys.

Strovare - Skalbaggarna

Under terminen har vi arbetat med sa att Strévaren blir allt mer sjdlvgaende i flera olika moment - som egen
matlagning pa stormkok vid varje traff. Start av eld pa ett sakert och kontrollerat satt. Byggande av vindskydd
och dvernattning vid tva tillfillen vid triffas som vi kallar fredagsmys. Vi har bérjat introducering av yxa och sag
hantering och repeterat anvandningen av kniv. Vi har trinat pa att géra strovarna mer sjalvstandiga i att bygga
vindskydd. Vi har dven har matlagning pa stormkok vid de flesta traffar. Under terminen har vi dven arrangerat
en traff i Kldttringscentrum i Malmé som var mycket uppskattat.

N
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Lufsare - Vargarna

Vargarna har under véren provat pa att paddla. De har fortsatt att laga mat bade pa stormkék och éver eld vid
deras lagerplats. Terminens 6vernattning blev i vindskydd. Héstterminen bérjade med ett blasigt
paddlingslager i Sévdesjon. Vargarna har under terminen haft traffar vid sin lagerplats och de hade en
gemensam vandring med Barabyggdens lufsare.

Lufsare/Tvm — Vilda vargarna
Vilda Vargarna har gjort sin sista termin som lufsare, de har orienterat, paddlat, klattrat o framforallt chillat i
skogen. Mycket fokus har lagts pa att férbereda dem for TVM d& de ska kunna st pa egna ben tillsammans.

KANADENSARE - OPPEN KANOT

Kanadensare/6ppen kanot har en Iang tradition i Friluftsframjandet och friluftslivet i Sverige. | var
lokalavdelning har vi i de &ldre barngrupperna introducerat och befist paddelkunskaper under aret.

VANDRING LAGLAND

Vandring lagland &r en helgverksamhet med dagsturer. Vandringsgrenen erbjuder varierade vandringar runt
om i Skane.

Vandringsgruppen har genomfért sju vandringar under varterminen. Alla vandringar har utgatt fran Svedala dar
vi samlats fér samakning. Vandringarna varierar i lingd och svarighetsgrad och antalet deltagare har ocksa
varierat. Under vandringarna berattar vi om kulturhistoria, geologi och natur vi passerar. Allemansritten ir ett
aterkommande @mne och ofta kan véra deltagare komplettera med sina kunskaper.

Kort sagt kombinerar vi naturupplevelser, social samvaro och kunskapsutbyte under vira vandringar. Under
hosten har vi vandrat vi sex tillfallen d3 vi vandrat genom olika typer av landskap men hallit oss inom vart
relativa néromrade. Uppslutningen har varit god med nagra av vara trogna deltagare men iven en del nya.

Totalt har var lokalavdelnings vandrings-verksamhet skapat 13 aktivitetstillfillen.

UNG

Det finns 6ver 15 000 ungdomsmedlemmar i Friluftsfrimjandet (13-25 &r) och 588 unga ledare.
Ungdomsperspektivet behovs forstarkas inom Friluftsfrimjandet. Idag dr TVM, Skidakning, Skidlararutbildning,
Fjall och Naturparkour, viktiga grenar fér vara ungdomar inom Friluftsfrimjandet. Men vi strivar efter fler
grenar och fler aktiviteter.

TVM -

Vi har varvart TVM-ting med egna gruppaktiviteter, samt att nagra TVM-are har dven hangt med pa Malmé och
companys TVM-aktiviteter. Det har varit fredagsmys en vinterkvill kring ligerelden, en blasig strandvandring,
byggt A-bro, samt tre TVM-ldger med 200-300 deltagare. Ett av ldgren var i Stockholm. Dessutom har nagrai
gruppen varit med och arrangerat STOJ.
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VARA LEDARE

Ledare och fértroendevalda ar grunden for all var verksamhet. Varje ar utbildar Friluftsframjandet flera hundra
ledare till vdra olika verksamheter. Vi stottar det viktiga jobb som de gor, ge dem méjlighet att utvecklas och
uppmuntra dem stanna i organisationen.

Féreningens sammansattning av ledare och medlemmar speglar inte samhallet 2018. Vi har ddrmed en
mangfaldsutmaning. Utmaningen ar stdrst nar det géller etnisk och kulturell mangfald, samt att alltfor fa barn
fortsatter som ungdomar i organisationen. Vi vill underlatta nyrekrytering av bade ledare, kursledare och
fortroendevalda.

Friluftsakademin har ett ansvar i att sidkerstalla lokalavdelningarnas forsérjning av ledare och fortroendevalda,
genom kvalitativa utbildningar inom ramen for vara utbildningsplaner. Utbildningarna genomférs av vara
kursledare med ledning och stéd av samordningsgrupper, utbildningsteam och tjansteman pa nationell och
regional niva.

Vi ar totalt 36 ledare och funktiondrer och vi har under 2023 utbildat 1 nya ledare, 2 ung ledare, 3 gront kort
kanadensare.
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VARA MEDLEMMAR

For att verka i enlighet med vért andamal, behover vi en hallbar och stark medlemstillviaxt. Friluftsframjandet
arbetar for att 6ka antalet medlemmar — dels genom nya medlemmar, men framforallt att fa befintliga
medlemmar att stanna kvar hos oss. Det gor vi genom att géra medlemskapet attraktivt — aktivera dem med
bade dventyr, kunskap och inspiration éver hela 3ret. Vi stravar mot virldens basta friluftsaktiviteter
levererade av Sveriges mest eftertraktade ledare.

Friluftsframjandet har vant medlemsutvecklingstrenden till tillvéxt de senaste tre dren. Detta ar sarskilt viktigt
efter den nedgdng som féreningen befunnit sig i under en langre tid. Tillvixten ir en spegling av den intensiva
utvecklingsfas som organisationen &r inne i.

KOMMUNIKATION OCH SAMHALLSPAVERKAN

For att underlatta var méjlighet att arbeta for vart andamal behéver Friluftsframjandet och var lokalavdelning
vara vélkdnda i samhillet, och da kanda for var verksamhet och virderingar. Det gér vi genom att arbeta i
enlighet med var varumarkesplattform — Bla boken, vér grafiska manual, var uppférandekod och
Friluftsframjandet.se — vart gemensamma fénster mot samhillet. Vi kommunicerar i foljande kanaler:

Var egna plats pa friluftsframjandet.se

Var lokalavdelnings del i Aventyrshanteraren p3 Friluftsfraimjandet.se. Genom vara aktiviteter har vi bidragit till
att gora var verksamhet mer kand lokalt och Friluftsfrimjandet som helhet mer attraktivt.

Var lokalavdelnings egna Facebookssida

Ovriga kanaler
TVMarnas dventyr kan foljs pd maskoten Moomis instagram man far félja de gemensamma dventyren men
aven vad som hdander mellan traffarna da Moomi foljer med olika TVMare hem.

Insikten om friluftslivets betydelse fér sdvdl manniskors hilsa och vilbefinnande, som for stimulans av
miljmedvetenhet har 6kat. Darfor maste friluftslivets intressen viga tungt i samhillets planering och
verksamhet. Naturen &r den miljo dar huvuddelen av var verksamhet bedrivs. Allemansritten ir en
forutséttning for att vi, genom friluftslivet ska kunna bidra till folkhilsa och livsglddje. Den ar ocksa avgérande
ndr det géller allas tillganglighet till naturen.

DEMOKRATI OCH ORGANISATION

Friluftsframjandet &r en ideell organisation och vi bygger var verksamhet p3 demokratiska principer. Var
organisationsstruktur Riks/Region/Lokalavdelning styrs av gemensamma stadgar. Som enskild medlem kan man
vara med och paverka i badde mikro- och makroperspektivet genom var modell fér representativ demokrati.

~
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Friluftsfraimjandets verksamhet leds av styrelsen och generalsekreteraren i enlighet med organisationens
stadgar, beslut tagna pa stimmor, gillande strategiska riktningsdokument och andra styrdokument. Var
lokalavdelning leds av styrelsen.

Under 2023 har styrelsen bestatt av ledaméter och 3 suppleanter, 2 dr ungdomsrepresentanter i styrelsen.
Under aret har vi genomfort 11 styrelseméten.

Arsmétet den 2 mars 2023 holls i Aggarpshallen med méjlighet till uppkoppling via Teams. Arets styrelseméten
har genomforts i var lokal fér de som kunnat nérvara och med uppkopplingsméjlighet digitalt via Teams fér de
som ej kunnat narvara.

STYRELSENS UPPDRAG OCH ANSVAR

Var Lokalavdelnings styrelse ska leda, driva och utveckla verksamheten sa att &ndamalsparagrafen uppfylls
langsiktigt. Styrelsen skall verka i enlighet med Friluftsfrimjandets stadgar och styrelsens arbetsordning.

STYRELSEN

Ordférande Anette Kamf

Kassor Astrid Holmberg

Sekreterare (delat ansvar)

Ledamot Anna Andersson
Mikael Silve
Anders Hoflund

Suppleant Oliver Enehov

Amanda Rehn
Roland Lundberg

BIDRAGSGIVARE OCH SAMARBETSPARTNERS

Friluftsfrimjandet har ett starkt stod i vara langsiktiga samarbetspartners vad géller ekonomiskt stéd samt
samarbete i gemensamma frégor, kommunikation, natverk och kompetensutbyte. Vara viktigaste
samarbetspartners ar:

Svedala Kommun
Studieframjandet
Sparbanksstiftelsen

Friluftsframjandet Svedala Verksamhetsberattelse 2023 10av 12
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TACK FOR DITT STOD

Tack vare ditt medlemskap far f er mgjlighet att komma ut i naturen, speciellt
dem som annars inte hittar dit. Du &r med och stérker férutsattningarna
for en tillganglig friluftsmiljo for alla. Som medlem far du ocksa tillgang

till Sveriges bredaste utbud av guidade friluftsaktiviteter, attraktiva
medlemsférmaner samt Magasin Friluftsliv fyra gadnger per ar. Férsakring
ingar i alla aktiviteter och du har mgjlighet att vidareutvecklas genom att bli
ledare i organisationen.

LAT AVENTYRET BORJA.

|SVENSK
 INSAMLINGS
koNTo  KONTROLL

Friluftsframjandet har 90-konto: plusgiro 900176-9.
Tack for din gava—den gor stor skillnad.

Friluftsframjandet Svedala Verksamhetsberdttelse 2023 12 av 12

,QJZ Ol



FRILUFTSFRAMJANDET Svedala
2024-01-13

Aventyret ar nira
Verksamhetsplan 2024-2025

Pa fjallet, vattnet, snén, isen eller i skogen — dret runt och for alla — skapar

Friluftsfraimjandet roliga, trygga och lirorika aventyr.

Vi har tagit pa oss uppdraget att bidra till 6kad folkhilsa, livsglidje och
tespekt for naturen, genom friluftsliv. Med var ideella kraft frimjar och
stirker vi fysisk aktivitet och hilsa, mangfald och inkludering, demokratin

och respekten f6r naturen. Det ar vart bidrag till ett 4nnu bittre samhille

Viir en demokratisk, partipolitiskt och religiést obunden ideell organisation
som genom friluftsliv verkar for folkhilsa, livsgladje och respekt for

naturen. Sedan 1892 ar har vi virnat allemansritten och frimijat friluftslivet.

Som medlemmar inspirerar, stottar och leder vi varandra. Verksamheten

bedrivs lokalt, och stéttas av vira regioner och riksorganisationen.

Lat dventyret birya.
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Forord / nulage

Pa riksstimman 2021 antogs en Strategi 2030 f6r var organisation. Strategin

slar fast att ar 2030 ska Friluftsfrimjandet

e ha 150 000 medlemmar och 20 000 ledarkompetenser,

e nj alla barn i Sverige under forskole-/grundskolearen genom
Friluftsfrimjandets verksamheter och/eller genom Skogsmulles
berittelser, samt

® i var 4:e invanare (itligen) via inspiration till allmanheten.

Milen ska nas genom att vi fortsitter utvecklas och vixa genom tre
huvudstrategier dll 2030: 1) ledarlett friluftsliv, 2) mer utomhuspedagogik i

forskola och skola, samt 3) inspiration till allminheten.

Strategi 2030 innehaller d4ven fem organisatoriska prioriteringar: a)
utbildning/Friluftsakademin, b) kommunikation, c) digitalisering, d)
organisation samt e) finansiering. Huvudstrategierna och de organisatoriska
priotiteringarna styr var organisation i arbetet att klara uppdraget och uppna

2030-malen.

Friluftsframjandets 2030-strategi

1. Ledarlett friluftsliv - 15

3
o
2
=
g genom Friluft
=3
3
b 3. Inspiration till alimanheten
- Utbildning Kommunikation Digitalisering Organisation Finansiering
=5 (Friluftsakademin)
5E
2=
£
52
= Q
(o]

Grundliggande ir virt arbete for ett hallbart friluftsliv, samt att vir stora
och breda organisation fortsitter agera som ett Friluftsfrimjandet. Strategi
2030 integrerar vir verksamhet med vart arbete f6r ett hallbart friluftsliv,

och dirmed ett mer hillbart samhille.

Strategi 2030 4r ambiti6s, med tydliga mal. P4 samma stimma antogs dven
en ”Overgripande 3-arig verksamhetsplan, gemensam for
Friluftsfrimjandets 3 nivder, 2022—2024. Denna 3-driga verksamhetsplan

konkretiserar eller fortydligar vad var organisation behéver fokusera pa de
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kommande aren f6r att nd de mal och strategier som finns i Strategi 2030.
Den 3-driga planen sammanflitar vir organisations tre nivder och ir ett
bevis pa virt gemensamma agerande som Ett Friluftsfrimjandet — en stor
och bred organisation, med ett gemensamt uppdrag. Och bli firg pa

kladerna.

/
Ve
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Innehall

Overgripande

Ledarlett friluftsliv / Friluftsakademin

Mer utomhuspedagogik i férskolor och skolor
Inspiration till allmanheten / Kommunikation
Digitalisering

Organisation

Finansiering

o N oA LD

Externa forum
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1. Overgripande

1.1 Sammanfattning och styrdokument

Denna verksamhetsplan utgar fran Friluftsfrimjandets stadgar, Strategi 2030

samt 4r skapad tillsammans med lokalavdelningens budget.

Denna verksamhetsplan féljer den mall som Friluftsfrimjandets
riksorganisation har tagit fram som f6rslag till riksorganisationen,
regionerna och lokalavdelningarna. Syftet med en gemensam mall ir att
vidareutveckla var gemensamma struktur, vira gemensamma strategiska
priofiteringar och vart gemensamma arbete for att uppné vart uppdrag:

folkhilsa, livsglidje och respekt for naturen, genom friluftsliv.

1.2 Prioriteringar
Den 3-ariga verksamhetsplanen antogs pa riksstimman 2021. Den
konkretiserar vad var organisation behover fokusera pi de kommande 3
aren fOr att uppna milen i Strategi 2030:
1. Fler aktiva medlemmar genom ménga, bra och engagerade ledare
2. Mer utomhuspedagogik i férskola och skola

3. Mer inspiration till allminheten

1.3 Hallbart friluftsliv

Vi strivar efter att spegla samhillets mangfald och erbjuda verksamheter
som ir vilkomnande, anpassade och trygga for alla, oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller

annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning och 4lder.

Som organisation har vi mycket goda férutsittningar att vara ett féredéme
inom ekologisk hallbarhet. Vi strivar efter att maximera organisationens
positiva och minimera organisationens negativa inverkan p3 ekosystemen
och klimatet, samt att “respekt for naturen” ir en tydlig del i alla vira

verksamheter.

Som ideell organisation 4r var frimsta resurs det ideella engagemanget i vira
lokalavdelningar. Vi ska stindigt inspirera, stotta och leda det ideella

engagemanget.

Vi verkar i linje med de globala 2030-malen och har ett sirskilt fokus pa #3
God hilsa och vilbefinnande, #4 God utbildning, #11 Hallbara stider och
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samhillen, #13 Bekdmpa klimatférindringarna, och #15 Ekosystem och
biologisk mangfald.

Friluftsfrimjandet Svedala bidrar till f6rverkligandet av Sveriges nationella
mal for friluftspolitiken. Syftet dr att stédja manniskors mojligheter att vara i
naturen och utéva friluftsliv, med allemansritten som grund. Riksdagen har

satt upp 10 mal for friluftspolitiken:

Tillginglig natur for alla.
Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet.

Allemanstitten — virna och sprida kunskap.

b=

Tillgang till natur f6r friluftsliv.

Attraktiv titortsnira natur.

Hillbar regional tillvixt och landsbygdsutveckling.
Skyddade omriden som resurs for friluftslivet.
Ett ikt friluftsliv i skolan.

Friluftsliv ger god folkhilsa.

10. God kunskap om friluftslivet.

© ® N w
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2. Ledarlett friluftsliv / Friluftsakademin

De friluftsgrenar som Friluftsfrimjandet Svedala skapar dventyr inom ir:
fjallvandring och -tur, kanadensare, Skogsmulle och skogens virld, vandring
(lagland) samt Vildmarksaventyr.

Det gér bra for vira stérsta verksamhetsgrenar. Efterfrigan ir stor pa var

verksamhet inom Skogsmulle och skogens virld, och Vildmarksiventyr.

I de yngre grupperna ir intresset for nya deltagare stort och dirmed ocksa

behovet av ledare.

2.1 Prioriteringar 2024

Friluftsfrimjandet Svedala ska 2024 prioritera att

® Rekrytera, samordna och varda hjilpledare samt ledare

e Finansiera och uppmuntra utbildning och fortbildning av hjilpledare
och ledare

e Tydliggéra behov av utbildningar och fortbildningar till regionen

e Foresld utbildningsledare till regionen (utbildningsledare kallades fram
till nyligen f6r kursledare)

e Erbjuda medlemmarna en 6kad bredd av friluftsgrenar och nivier (frin
nyborjare till erfaren), 1 syfte att alla medlemmar ska kunna hitta ett

aventyr som passar deras intresse och erfarenhetsnivi

Dessa prioriteringar dr i linje med lokalavdelningens roll i firverkligandet av Strategi

2030 samt den 3-ariga verksambetsplanen.

2.2 Trygga och sakra aventyr

Att Friluftsfrimjandets dventyr ir trygga och sikra ir en viktig grundbult i
Friluftsfrimjandet. Att vi 16pande jobbar med att utbilda, fortbilda och
sikerstilla vara ledares kompetens och férutsittningar for att leda dventyr ir
utav storsta vikt. Det dr ocksa viktigt att vi infor vira dventyr jobbar med att
torebygga sikerheten kring dventyren dar ett sitt 4r att jobba med
sakerhetsplaner. Det dr ocksa en sjilvklarhet att alla som méter barn och

unga i vira verksamheter ska limna in ett utdrag ur belastningsregistret.

Pandemin har inneburit nya sitt att tinka for att vir verksamhet ska kunna

bedrivas pa ett tryggt och sakert sitt.
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Lokalavdelningen ska sikerstilla att ledarmarkeringarna i medlemsregistret

ar aktuella, och i linje med styrdokument Ledare.

2.3 Lokalavdelningens ledare

I dagslaget har lokalavdelningen 29 ideella ledare vilka varje ar gor viktiga

insatser genom att skapa verksamhet. Malet ir att oOka antalet ledare.

For att vara ledare ska fortsitta att trivas i rollen och for att rekrytera

yttetligare ledare ska lokalavdelningen:
e Annornar ledartriffar

e Betalar profilplagg for utbildade ledare

Inom Friluftsakademin skiljer vi pa utbildning, fortbildning och kurser.
Utbildning ar ndr vi utbildar nya ledare utifrin en gemensam

utbildningsplan.

Med fortbildning syftar vi aktiviteter som har till syfte att utveckla vira
befintliga ledare. Fortbildningarna ar ett bra sitt f6r vara ledare att utveckla
sig i rollen, hélla sina kunskaper och firdigheter aktuella och skapa utrymma
for reflektion. 2024 ska lokalavdelningens ledare erbjudas deltagande i bland

annat foljande fortbildningar:
e Grundutbildning
e Byta-gren-utbildning

e Kanadensarutbildning

2.6 Kanadensare

Kanot ingir i barnverksamheten for strévare, lufsare samt TVM.

2.12 Skogsmulle och skogens varld

"Skogsmulle och skogens vdrld” dr en verksamhet for de yngre barnen:

Skogsknopp (2-3 dr), Skogsknytte (3-4 dr), Skogsmulle (5-7 ér), Familjemulle.

2.13 Vandring (lagland)

Vi har fyra vanringsledare som turas om att arrangera vandringar

2.14 Vildmarksaventyr
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"Vildmarksdventyr” dr Friluftsframjandets verksamhet for barn, ungdomar
och unga vuxna: Strévare (7-8 ér), Frilufsarna (9-13 dr cirka), TVM
Aventyrsgrupper (cirka 14—25 dr).

9 av 14 - Verksamhetsplan Friluftsframjandet Svedala 2024 Y\/E

S W 2T



3. Mer utomhuspedagogik i forskolor och skolor

Prioriteringar 2024

Inom det geografiska omridet for Friluftsfrimjandet Lokalavdelningen ar
Friluftsfrimjandet aktivt i féljande férskolor och skolor (inkl. T Ur och
Skur):

. I Ur och Skur/Skabersjo

Friluftsfraimjandet Svedala ska 2024 verka f6r ett gott samarbete mellan
lokalavdelningen samt de f6rskolor/skolor som finns inom
lokalavdelningens omride, genom att

* informera om Friluftsfrimjandets verksamhet

* bjuda in rektorn tll drsméte

10 av 14 - Verksamhetsplan Friluftsfraimjandet Svedala 2024 /‘/E
ML s



4. Inspiration till allmanheten / Kommunikation

Milet £6r Friluftsfrimjandets arbete med kommunikation ir att sd minga
som mojligt inom malgruppen friluftsintresserad allminhet ska 1) ha
grundliggande kunskap om Friluftsfrimjandet, 2) kinna att
Friluftsfrimjandet dr vilkomnande och har verksamhet som passar dem, 3)

bli medlem, samt 4) delta i verksamheten.

8 % av allminheten uppgav ar 2021 att de inspireras till friluftsliv av
Friluftsfrimjandet. Malet i Strategi 2030 ir att det ska 6ka till 15 % ar 2024,
och sedan till 25 % ar 2030.
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5. Digitalisering

Prioriteringar 2024

Alla ledare och fortroendevalda inom Friluftsfrimjandet har ratt till en
Office 365-licens, och dirmed mojligheten att anvinda stora delar av
Officepaketet online. Dessutom har du tillgang till Storyalsportalen som
innehaller video-utbildningar f6r anvindande av de olika verktygen inom

Officepaketet.

For var lokalavdelning innebar detta kraftfulla mojligheter att jobba
tillsammans digitalt och effektivt i Microsoft Teams: med videométen,
gemensamt filbibliotek, gemensamma att-gora-listor, chattar samt appar och

program som Excel och Powerpoint, m.m.
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6. Organisation

8.1 Arsmote

Detta ar kommer arsmoétet genomforas pé plats i Aggarpskolans lokaler med
mojlighet att f6lja med digitalt via MS Teams. Alla dokument kommer finnas
tillgéngliga via Aktivitetshanteraren p& hemsidan. Vi kommer 4ven erbjuda

hjalp om man far problem med hur man kopplar upp sig till métet.

8.2 Styrelsen

Styrelsen ska strategiskt leda, driva och utveckla lokalavdelningen. Styrelsen
skall verka i enlighet med Friluftsfrimjandets stadgar. Styrelsen genomfor

moten minst en gang i kvartalet.
For att gora arbetet i styrelsen dnnu roligare, effektivare och mer inkluderande
ska styrelsen under aret genomfora foljande aktiviteter:
e Gora ndgon rolig aktivitet tillsammans s4 att vi lar kiinna varandra
béttre.
® Anvanda Office 365 for online méten, effektiv dokumenthantering och

gemensamma att-gora-listor.

e Lopande stotta valberedningen

Styrelsen ska dessutom utse (utéver de poster som utses av drsmotet) utse

ansvar for foljande omraden: Besiktning av kanot-slipet, Ansvarig for kanot-
forvaring (sommar/vinter).

For att gora arbetet i styrelsen dnnu roligare, effektivare och mer

8.3 Valberedningen

Valberedningens arbete ar centralt f6r den demokratiska styrningen av
lokalavdelningen, frimst genom ansvaret att foresld ledaméter till styrelsen

samt revisorer.

8.4 Administration

Det kravs en hel del administration for att skéta en lokalavdelning inom
Friluftsframjandet.

Lokalavdelningen ska sadkerstilla att informationen om
lokalavdelningens fortroendevalda och ledare i medlemsregistret dr

komplett och uppdaterad.
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7. Finansiering

Friluftsfrimjandet Svedala finansieras av medlemsavgifter, projektmedel,
ovriga bidrag, samt egna intakter. Syftet med ekonomin och finansieringen

ar att bidra med forutsittningar till en hallbar utveckling av var verksamhet.

Lokalavdelningens ekonomi ar stabil, men inte tillrickligt stark. Det dr
darfor fortsatt prioriterat att arbeta for 6kad finansiering, ex. genom

ansOkningar till stiftelser.

Under 2024 ir milsittningen att sikra finansiering av féreningens planerade
aktiviteter och utbildningar utan att dventyra féreningens goda ekonomi.
Det kommer vi att gora genom att 6ka antalet medlemmar, 6ka antalet

deltagare samt soka bidrag fran fonder & stiftelser.
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Arsredovisning Friluftsfraimjandet Svedala LA

Budget 2024

Budget 2024

Intdkter
Bidrag

Terminsavgifter

Ovriga inkomster

Intdkter totalt

Kostnader
Gruppbidrag

Ovriga kostnader

Kostnader totalt

Svedala kommun, aktivitetsstod

Lokalbidrag
Studieframjandet
Sparbanken Skane
Crafordska Stiftelsen
Totalt bidrag

Knopp

Knytte

Mulle

Strovare

Lufsare

VM

Vandring

Totalt terminsavgifter

Medlemsprovisioner
Underhall Skaneleden
Riksting, deltagaravgifter
Totalt 6vriga inkomster

Knopp

Knytte

Mulle

Strévare

Lufsare

TVM, Riksting
Fjallresa

Vandring

Totalt gruppbidrag

Materialinkép, underhall
Utbildning
Lokalkostnader

Kontor, administration
Forsakringar

Ledarvard

Totalt 6vriga kostnader

Arets resultat

15 000
10 000
3500
17 000
5000
50 500

4000
6 000
7 500
16 500
15 000
500
1000
50 500

22 000
2000
84 000
108 000

3500
3500
5000
13 000
14 500
83 500
0

1000
124 000

16 300
23 000
28 116
2500
3000
5000
77 916

209 000

201 916
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Arsredovisning Friluftsfrimjandet Svedala LA
2023-01-01 -- 2023-12-31

Resultatrakning
Intdkter
Bidrag Svedala kommun, aktivitetsstod 7 146

Lokalbidrag 10 000

Studieframjandet 3500

Sparbanken Skane 10 000

Utbildningsbidrag 8720

Totalt bidrag 39 366
Terminsavgifter Knopp 3250

Knytte 4720

Mulle 7 260

Strovare 12 560

Lufsare 2210

TVM 2270

Vandring 2140

Totalt terminsavgifter 34 410
Ovriga inkomster Medlemsprovisioner 21047

Underhall Skaneleden 2 000

Materialforsaljning 5732

Totalt 6vriga inkomster 28779
Intdkter totalt 102 555
Kostnader
Gruppbidrag Knopp 2310

Knytte 1400

Mulle 2910

Strovare 5450

Lufsare 863

TVM 6 785

Fjdllresa 1800

Vandring 910

Totalt gruppbidrag 22 428
Ovriga kostnader Materialinkop, underhall 10436

Utbildning 16 800

Lokalkostnader 26 850

Kontor, administration 2521

Forsdkringar 2704

Ledarvard 3610

Totalt 6vriga kostnader 62 921
Kostnader totalt 85 349 .
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FRILUFTSFRAMJANDET
Svedala Lokalavdelning.

REVISIONSBERATTELSE

Undertecknad utsedd att granska Svedala Lokalavdelnings rikenskaper
och frvaltning for rikenskapsaret 2023-01-01 — 2023-12-31 far hirmed
efter verkstilld revision avgiva foljande berittelse.

Rékenskaperna &r forda med ordning och noggrannhet och styrkta med
verifikationer och anledning till anmérkning mot styrelsens forvaltning
foreligger e;j.

Betréffande lokalavdelningens ekonomiska stillning vid rikenskapsérets
slut och resultatet av dess verksamhet hénvisar jag till de i balans- och
vinst- och forlustrdkningarna upptagna beloppen, vilka helt
Overensstimmer med rédkenskaperna.

Jag foreslér att &rsmotet faststiller balansrikningen per 2023-12-31 samt
tacksamt beviljar styrelsen ansvarsfrihet for forvaltningen under det
rikenskapsar revisionen omfattar.

Svedala 2024-02-18
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Hakan Lindgren




