FRILUFTSFRAMJANDET Frésén LA 2023-02-26

Aventyret ar nara
— verksamhetsplan 2023

Lat aventyret borja.

Ordférande har ordet
Vi lever i en region med stark anknytning till friluftslivet och det aktiva utelivet. Ostersund med

omnejd ar en region med stark tillvaxt och nyinflyttningar dar flera har behov fér ett nytt natverk nar
en flyttar hit.

Som férening ser jag att vi kan stotta i att bygga dessa natverk, att bygga kunskap och férmaga att
komma ut i naturen och bedriva ett aktivt friluftsliv. Det aktiva friluftslivet, anknytningen till naturen
och hur vi forvaltar var plats har i naturen blir en alltmer viktig del av samhallet vilket marks i hur
Friluftsframjandet har efterfragats och antalet medlemmar som 6kat under aren, speciellt i samband
med pandemin.

For att kunna bedriva denna verksamhet, och bedriva den med langsiktig hallbarhet, ar det viktigt att
verksamheten far véaxa i organisk takt steg for steg for att vara ideella ledare och styrelsemedlemmar
ska kunna gora detta.

Vi har en stark bas inom skidskolan, en barnverksamhet som vaxer sig starkare och starkare for var ar
som gar och nér jag tittar tillbaka pa de gangna aren ser jag hur var verksamhet har vuxit med just
denna strategi, att Iata det vdxa fram organiskt. Jag ser ddrmed framemot vad det kommande
verksamhetsaret har att erbjuda!

Med vanlig halsning

Andreas Westberg, Ordférande

Aventyr - var verksamhet i Froso Lokalavdelning
Friluftsframjandet Frésons Lokalavdelning skapar framst daventyr inom:

- Skidskola,
- Skogsmulle och skogens varld,
- Vildmarksaventyr.

Utover dessa kdrnverksamheter planerar vi att fortsatta bygga upp verksamheten inom:

- Vandring
- Langfardsskridskor
- Paddling (kajak/kanot)

For trygg och saker verksamhet har vi utbildade ledare, anvander oss av sakerhetsplaner och begar in
utdrag fran belastningsregistret fran vara ledare.

Skidskolan

Vi planerar att driva skidskolan dven nasta sasong, i likhet med tidigare ar, samt utbilda fler ledare.
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Arbetet som initierades under 2022 med att se éver behoven for en ny plattform for Skidskolan
fortsatter tillsammans med Riks som nu tillsatt en arbetsgrupp pa kansliet for att sdkra en nationell
systemplattform. Planen fran Riks ar att plattformen ska bérja nyttjas under kommande eller
nastkommande sdsong.

Skogsmulle och skogens varld
Vi planerar att bedriva liknande verksamhet som under 2022, beroende pa tillgangen pa ledare.

- Skogsknytte och Skogsknopp - en omgang per var och host

Vi hoppas pa att fortsatt kunna erbjuda nya medlemmar mojlighet att utbilda sig till ledare. Ekonomi
finns, flaskhalsen ligger snarare i var férmaga att hitta nya ledare som kan engagera sig.

”Skogsmulle och skogens varld” dr verksamhet fér de yngre barnen: Oppna Skogsglantan (0-2 ar),
Skogsknopp (2-3 ar), Skogsknytte (3-4 ar), Skogsmulle (5-7 ar), Familjemulle och Skridskoskola.”

Vildmarksaventyr
Vi planerar att ha foljande grupper:

- Strovare och Frilufsare — en omgang per var och host
- Fristdende tillfillen av Aventyrliga familjen — Efter behov, tillgdng pa ledare

Vi satsar pa att fa in nya hjalpledare inom verksamheten och aven utbilda fler ledare.

"Vildmarksaventyr” ar verksamhet for barn, ungdomar och unga vuxna: Strévare (7-9 ar), Frilufsarna
(10-13 ar), TVM Aventyrsgrupper (14-25 &r) och Aventyrliga familjen.”

Vandring (lagland) och snéskovandringar
Vi har en nyutbildad ledare i vandring lagland. Vi planerar for att genomfora fler vandringar eftersom
det breddar var verksamhet och vi erbjuder fler aktiviteter fér vara vuxna medlemmar.

Vi planerar att utbilda fler ledare inom vandring och har reda nagra intressenter.

Var snéskoverksamhet bestar av korta enkla turer, oftast spontana med kort framférhallning nar
vader och mojlighet ges. Detta annonseras ut pa vara kommunikationskanaler. Framst sker dessa
inom barnverksamheten och Aventyrliga familjen. Att kombinera snéskovandring med vandring
Iagland ar en naturlig utveckling.

Paddling
Vi 6nskar att starta upp en mindre kajakverksamhet samt utreda mojlighet om samarbete med
kajakklubben Njord. Vi har tva utbildade kajakledare.

Langfardsskridsko
Vi planerar att fortsatta samarbetet med Storsjons langfardsskridskoklubb, som inleddes sdasongen
2021/2022.

Vi har fér narvarande 3-4 medlemmar som utbildas till langfardsskridskoledare och hoppas att
framover kunna erbjuda fler guidade turer
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Friluftsakademin - var utbildningsorganisation

| var lokalavdelning &r vi bra pa att nyttja de ledare vi har och arbeta med de medel vi har. Vi har
dock svarare att bredda ledarbasen och fa till ett fungerande natverk mellan sektionerna.

Lokalavdelningens ledare
| dagsldget har lokalavdelningen 40-50 ledare och hjalpledare vilka varje ar gor viktiga insatser genom
att skapa verksamhet for bade barn och vuxna.

For att vara ledare ska fortsatta att trivas i rollen och for att rekrytera ytterligare ledare ska vi arbeta
aktivt med ledarvard genom ledartraffar och fortbildningar samt starka gemenskapen mellan grenar.

Fortbildningar

Inom Friluftsakademin skiljer vi pa utbildning och fortbildning. Utbildning &r nar vi utbildar nya ledare
utifran en gemensam utbildningsplan. Med fortbildning menar vi aktiviteter som har till syfte att
utveckla vara ledare men som inte har nagon gemensam utbildningsplan. Fortbildningarna ar ett bra
satt for vara ledare att utveckla sig i rollen, halla sina kunskaper och fardigheter aktuella och skapa
utrymma for reflektion.

Ledarregister
Lokalavdelningen ska se till att alla som dr markerade som ”ledare” i medlemsregistret ar aktuella i
linje med styrdokument Friluftsakademin.

Kommunikation
Froso Lokalavdelning ska:

- Publicera alla dventyr/aktiviteter i Aventyrshanteraren

- Ge tydlig och inbjudande information, dven for potentiella medlemmar.

- Sprida information om dventyr/aktiviteter till medlemmar och potentiella medlemmar
(friluftsintresserad allmdnhet), exempelvis genom mail, nyhetsbrev och sociala medier.

- Uppdatera informationen om lokalavdelningen pa Friluftsfraimjandets webbplats.

- Haen kort svarstid pa mail.

- Haledare som ar varma, 6ppna och valkomnande samt som stravar efter att
dventyr/aktiviteter ska vara roliga, trygga och larorika for alla deltagare.

- Deltairiksorganisationens kampanj “Bli ledare”, genom att informera riksorganisationen om
inom vilka grenar lokalavdelningen aktivt soker fler ledare samt genom att direkt kontakta
samtliga intresseanmalningar.

- Delta pa nagot lokalt event arligen (till exempel marknadsdagar eller en féreningarnas dag), i
syfte att traffa potentiella medlemmar.

Organisation

Var lokalavdelning mar generellt mycket bra, men det finns sjalvklart &ven utmaningar. Det ar viktigt
att erbjuda en bredd av aktiviteter for vara medlemmar. For att kunna gora det behdver vi rekrytera
fler ledare.
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Styrelsen
Styrelsen ska strategiskt leda, driva och utveckla lokalavdelningen. Styrelsen ska verka i enlighet med
Friluftsframjandets stadgar. Styrelsen har som mal att genomféra méten minst en gang per halvar.

Valberedningen
Valberedningens arbete ar centralt for den demokratiska styrningen av lokalavdelningen, framst
genom ansvaret att foresla ledamoter till styrelsen samt revisorer.

Administration
Lokalavdelningen ska sdkerstalla att informationen om lokalavdelningens fortroendevalda och ledare
i medlemsregistret ar komplett och uppdaterad.

Ekonomi och finansiering
Friluftsframjandet Lokalavdelning finansieras av medlemsavgifter, kommunbidrag och intakter fran
verksamheten.

Lokalavdelningens ekonomi &r stabil och stark. Vi fokuserar darfor fortsatt pa investering i var
verksamhet genom ledarutbildning, ledarvard och utveckling av verksamheten.
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