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Ordforanden har ordet

Oxnegarden har en gedigen historia som stracker sig éver decennium med stark féreningskultur,
driftiga medlemmar och engagerat folk. Aktiviteter som inkluderar de manga manniskorna har alltid
varit en stravan att driva och uppratthalla.

Fran detta driv har vi idag byggt upp gedigna verksamhetsgrenar inom bland andra Hang med oss
ut, Ma bra i naturen, Stavgang for daglediga men aven tipspromenader férlagda pa fina
vandringsleder fér barn och vuxna under helgen samt Skogsmulle och skogens varld aktiviteter for
barn under kvallstid och helger.

Oxnegarden har satsat och fortsatter att satsa pa att det ska finnas nagot fér alla med gemensam
namnare att det ar fritt att delta i den takt eller dagsform du ar i, det
ar "teamet” och ’tillsammans” som star i fokus och det sociala med
harligt rogivande och Idkande naturliga inslag.

| dagens samhalle ar det inte alltid |att att fa tiden att racka till och
det méarks inom féreningsverksamheten som bygger pa ideellt
arbete och entreprendrskap och hjalpsamhet. For mig som
ordférande ar det extra viktigt att vi gor saker tillsammans och med
gladje. Jag hoppas att det engagemang och de planer som vi
lagger varje dag kommer att sprida gladje till fortsatt engagemang
och driv i framtiden.

Under 2025 kommer vi att fortsatta samarbetet med
lokalavdelningen Jonkdping med mal att géra en sammanslagning
av de bada lokalavdelningarna i var bygd.

Ett stort tack till alla som gér det mgjligt att skapa en betydelsefull fritid, social tillhdrighet och
valmaende. Vi skapar det fér varandra, genom varandra och tillsammans.

Sofia Runn, Ordférande Friluftsfrémjandet Oxnegarden
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1. Uppdrag

Uppdraget ir att genom denna verksamhetsplan tydliggora de ambitioner Oxnegérdens Styrelsen har
lagt tillsammans med grenledare, sponsorer och andra intressenter och samarbeten.
Oxnegéarden har ocks4 i sitt uppdrag att tillsammans med lokalavdelning Jonkdping mojliggora ett

annu bredare utbud av aktiviteter och arrangemang.

1.1. Livsgladje, folkhalsa och respekt for naturen

Intresset for friluftsliv och for Friluftsfrimjandet 6kar. Genom att delta i vira dventyr och aktiviteter
stirks hélsan, forstaelsen for allemansritten, naturen och vikten av en héllbar utveckling.

Bade den fysiska och psykiska hilsan stirks genom att man ror pa sig och far chansen att vara ute i
naturen. Var omfattande barnverksamhet utgor en trygg plats for manga barn och ungdomar
eftersom alla kan vara med och uppleva naturen och utvecklas som individer utan nigra
prestationskrav. Vi vinder oss ocksa till vuxna och seniorer. Vi har ingen tévlingsinriktad
verksambhet, utan vill i stillet ge ett alternativ till sddan verksamhet. Ménga av vara aktiviteter har ett
1&gt pris vilket gor att de flesta kan delta utan nagon eller enbart med lite inverkan p& den egna
ekonomiska tryggheten. Vara aktiviteter bidrar till att minska ofrivillig ensamhet i alla aldrar samt
jamlika uppvaxtvillkor eftersom alla kan delta.

Allemansritten ar grunden for var verksamhet, darfor dr hansynen till miljon mycket viktig for oss i
Friluftsfraimjandet. Allemansratten ar inte en sjalvklar rattighet utan en skyldighet vi har att férvalta

och forhélla oss till.

Merparten av vara aktiviteter utévas i och runt Oxnegarden och det niirliggande naturreservatet
Bondberget. Det ar pa gang- eller cykelavstind fran hemmet. Busshéllsplats for kollektivtrafik finns i
nirheten. Oxnegérden lokalavdelning har en viktig uppgift att arbeta for att virna naturomraden i
naromradet, vilket &r en grundférutsittning for ett hilsofrdmjande och héllbart friluftsliv. Darfor har
vi en dedikerad grupp av ideellt engagerade ménniskor, den sé kallade Fixargruppen, som traffas
varje vecka pa dagtid och bland andra uppgifter skoter spar, klipper grés, grusar mot halka pa vintern
och fyller igen héligheter och ser till att framkomligheten &r pé topp.

Som ideell organisation &r var frimsta resurs det ideella engagemanget i var lokalavdelning. Vi
inspirerar och stottar det ideella engagemanget for fortsatt och utvecklad rolig, trygg och larorik

verksamhet.
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Vi utbildar pedagoger och ledare bade inom vandring och barnverksamhet lokalt. Inom féreningen
har vi dven person som ingar i Friluftsfrimjandet Riks mentorprogram.

Oxnegarden faciliterar fler lokala engagemang och intresseorganisationer som bejakar tillhorighet,
larande och trygghet.

Friluftsfrimjandet Oxnegarden i titt samarbete med Jonkopings lokalavdelningen jobbar ocksi med
sjalvberedskap genom ”Krisvis” - ett utbildningskoncept for grundldggande kunskaper om
krisberedskap for hemmet.

Under 2025 vill vi undersoka intresse for att fortsitta driva Oxnegérden som en naturlig
samlingsplats genom att bjuda in till temakvallar som berér natur, samhille och ménniskorna. Vi
kommer att behalla de aktiviteter vi haft sedan tidigare och genom dem dven vérva fler engagerade

och ledare till olika uppdrag i var lokalforening.

2.0 Verksamhet 2025

For att verksamheten ska vara pagaende under hela aret och stétta de manga manniskorna har vi,
liksom tidgare ar lagt ett arshjul. Vi har detta ret valt att presentera arshjulet tillsammans med en

eller fler ansvariga. Aktiviterena i arshjulet ar spridda pa érets alla manader och utgor basen for

Oxnegérdens aktivitetsschema.
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AKTIVITET ANSVARIG | NAR KVARTAL | MALGRUPP | SYFTE
SKOGSMULLE Nina Var, host | Q1, 2 barn naturkunskap,

2025 allemansratt, varva
medlemmar och
ledare.

STROVARNA Asa, Sofia | Var, hést | Q1, 2 barn naturkunskap,

2025 allemansratt, varva
medlemmar och
ledare.

KNYTTE Sussie Var, host | Q1, 2 barn naturkunskap,

2025 allemansratt, varva
medlemmar och
ledare.

TIPSPROMENAD Anders Var, host | Q1, 2, 3, 4 | familjer, fa folk att rora sig,

2025 vuxna varva medlemmar,

caféverksamhet.
STAVGANG Peringe Var, host | Q1, 2, 3, 4 | daglediga Fa folk att réra pa

2025 vuxna sig, socialt
evenemang,
caféverksamhet.

VANDRING Maij-Britt Var, host | Q1, 2, 3, 4 | pensionar, Fa folk att réra pa

2025 daglediga sig, socialt

vuxna evenemang.
MOTIONSGYMNASTIK Lennart Var, host | Q1, 2, 3, 4 | manliga motion
2025 pensionarer
FIXARGRUPP Krister Var, host | Q1, 2, 3, 4 | daglediga Underhalla,

2025 vuxna kvalitetssakra,
nybygge,
projektledning och
planering.

MA BRA | NATUREN Seyde, Var, host | Q1, 2, 3, 4 | daglediga Natur, motverka
Karolina 2025 vuxna utanfoérskap,
integration.
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AKTIVITET ANSVARIG | NAR KVARTAL | MALGRUPP | SYFTE
HANG MED OSS UT Jenny Var, Q1, 2, 3, 4 | daglediga Natur, motverka
host vuxna psykisk ohélsa och
2025 utanférskap.
OPPET HUS Styrelsen 15-feb | Q1 familjer, tema: Polisen och
vuxna Vatterhem om
trygghet i
naromradet.
ARSMOTE OXNEGARDEN | Sofia 11-mar | Q1 medlemmar | engagera till
uppdrag, informera.
BLAKULLARACET Jorgen 16 april | Q2 skola marknadsfoéring,
kommu samarbete kommun
och skola.
REGIONSTAMMA 2025 Styrelsen 26-apr | Q2 styrelsen information och
Vastervik paverkan pa riksorg.
VALBORGMASSOFIRANDE | Peringe, 30-apr |Q2 vuxna, varva medlemmar,
Karolina familjer inkomst, tradition,
visa upp
Oxnegarden,
trygghet i
naromradet.
NATURGUIDNING FAGLAR | Jérgen ? Q2 familjer, naturkunskap
vuxna
OPPET HUS Karolina, 07-maj | Q2 familjer, tema: Smalands
Carin, Sofia vuxna landskapsdjur
Uttern, férelasning
av Borje Gunnevi
OXNEHAGADAGEN Peringe, 17-maj | Q2 familjer p4 | varva medlemmar,
Karolina Oxnehaga |samarbete
Vatterhem, inkomst,
trygghetsskapande
atgarder.
GO JONKOPING Sofia, 31-maj | Q2 familjer, varva medlemmar,
Niclas vuxna, barn | inkomst
FUNKTIONARSSTRAFF, Karolina, 11-jun | Q2 medlemmar | engagemang och
SOMMARGRILLNING Carin tacksamhet
NATURGUIDNING Jorgen 15-jun | Q2 familjer, naturkunskap
VILDBLOMMANS DAG vuxna
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AKTIVITET ANSVARIG | NAR KVARTAL | MALGRUPP | SYFTE
SOMMARLOVSAKTIVITETER | Styrelsen  |v. 33 Q3 barn varva medlemmar,
(11-15 inkomst
aug)
NATURGUIDNING SVAMPAR | Jérgen 27-aug | Q3 familjer, naturkunskap
vuxna
SENIORKAFFE Jorgen 12-aug | Q3 Oxnebacka | goodwill
(OXNEBACKA) PA boende och
OXNEGARDEN personal
OXNEGARDSDAGEN Styrelsen 06-sep | Q3 familjer, varva medlemmar,
vuxna, barn |inkomst,
trygghetsskapande
atgarder.
SENIOR | FOKUS Peringe 8 sep Q3 seniorer varva medlemmar,
hela inkomst
veckan
OSTERANGSDAGEN Peringe, 13-sep |[Q3 familjer, varva medlemmar,
Karolina vuxna, barn | samarbete
Vatterhem, inkomst,
trygghetsskapande
atgarder.
HALSOVECKAN Styrelsen |v. 39 (21| Q3 alla varva medlemmar,
sep-26 natur och
sep) gemenskap.
VANDRINGENS DAG Niclas 13-sep | Q3 familjer, samarbete
vuxna Turistféreningen
OPPET HUS Styrelsen okt. Q4 familjer, varva medlemmar,
vuxna inkomst
SPOKVANDRING Peringe, 31 okt? | Q4 familjer samarbete, varva
Karolina medlemmar
OPPET HUS Styrelsen nov. Q4 familjer, varva medlemmar,
vuxna inkomst
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AKTIVITET ANSVARIG | NAR KVARTAL | MALGRUPP | SYFTE
JUL | SMEDBYN FORSTA Peringe, 2025-12- | Q4 familjer, varva medlemmar,
ADVENT Karolina 07 el 30 vuxna inkomst
nov

TOMTEN | SKOGEN Peringe, 14dec |Q4 familjer, varva medlemmar,

Krister el. 7 dec vuxna gemenskap
FUNKTIONARSSTRAFF, Karolina, 11-dec | Q4 medlemmar |tacksamhet, ev
JULMYS Carin nyheter.
JUL PA OXNEHAGA Peringe, 2025-12- | Q4 familjer, samarbete

Krister 14 7? vuxna Vatterhem

Fokus 2025

Med avstamp fran Friluftsfrimjandets riksorganisation Strategi 2030:s inledande prioriteringar
kommer lokalavdelningen Oxnegérdens verksamhetsplan for 2025 att priglas av tre fokusomraden;

ett hallbart friluftsliv, friluftslivets méngfald och en Andamalsenlig organisation.

Ett hallbart friluftsliv

Som organisation har vi mycket goda férutsattningar att vara ett foredome inom ekologisk
héallbarhet. Vi har ett stort ansvar att bedriva friluftsliv med hénsyn till naturen dé fordndringar i
ekosystem och av klimatforandringar kommer att forandra den natur som vi vill verka i. Vi arbetar
kontinuerligt med att utveckla var verksamhet och véra utbildningar mot ett héllbart friluftsliv. Pa s&
sétt starker vi kunskapen och medvetenheten samtidigt som vi stravar efter en positiv inverkan pa
ekosystemen och klimatet. Var verksamhet har goda forutséttningar att 6ka deltagares och ledares
kunskap om vikten av biologisk mangfald och klimatfridgor. Det man kdnner varnar man i stérre
utstrackning. Genom vilja att bidra till battre miljo, genom kunskap om vart faktiska avtryck och
genom forandring arbetar vi for ett mer hallbart friluftsliv. Vi utvecklar redovisningen av vart
héallbarhetsarbete samtidigt som vi ger medlemmar och ledare verktyg att sjdlva leda mot ett
héllbarare friluftsliv. Det handlar om att under verksamhetsperioden ta fram fortbildning, metoder
och administrativa stod. En utveckling som bygger pa att ta tillvara kunskap och erfarenhet i var
stora medlemsrorelse samtidigt som sérskilda satsningar pa Riksorganisationen mojliggor resurser
for att stodja sammanstallning, spridning och uppfoljning. Respekt for naturen och kunskap om

allemansrétten &r en sjalvklar del av alla vara verksambheter.

Med vetskap om véra olika roller, forutsattningar och intressen dr ovanstdende en ambition om ett

Hallbart friluftsliv som vi hoppas ska genomsyra hela Friluftsfraimjandets verksamhet.
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Friluftslivets mangfald

Att bidra till att friluftslivets méngfald 6kar &r ocksé nagot vi vill ska prégla var verksamhet.
Friluftsliv ar ojamnt i olika grupper av befolkningen. En starkt folkhilsa innebar att striava efter att
hilsan ar s jaimnt fordelad som mojligt. Samtidigt sa utévar manniskor med funktionsnedsittning,
av utlindsk hiarkomst, med lagre utbildning eller ldgre inkomst, friluftsliv i ldgre grad &n andra.
Yngre utévar mindre friluftsliv dn dldre. Alltfor manga, bade unga och vuxna, sitter stilla under en
stor del av fritiden och bara en femtedel ar fysiskt aktiva minst en timme dagligen. En stor del av
befolkningen gar miste om de positiva effekter naturvistelse och friluftsliv kan bidra till. Att
Friluftsfraimjandet bidrar till att 6ka friluftslivet hos grupper som idag star langre ifrdn friluftslivet ar

en potentiellt reell folkhilsoinsats.

Inom Friluftsframjandet arbetar vi aktivt med social hallbarhet s& att fler far méjlighet att uppleva
naturen, bland annat genom ledarskap for méngfald och inkludering. Vi vill moéjliggora for att
personer som idag inte alls utévar friluftsliv pa grund av bristande kunskap eller forutséttning — de
friluftsovana — ska fa ta del av friluftslivets hilsoeffekter och préva friluftsliv pd egen hand eller
tillsammans med oss. Samtidigt vill vi att de som kanske redan har ett friluftsintresse och praktiserar
det pd egen hand, men som vill bredda det — de friluftsnyfikna — ska f4 mdjlighet att gora det
tillsammans med oss i vara ledarledda aventyr. Genom 6ppenhet, flexibilitet och delaktighet far alla

mojlighet att utveckla sitt friluftsliv tillsammans med Friluftsfrimjandet.

Med vetskap om véra olika roller, forutsattningar och intressen ar det ovanstiende en ambition om

Friluftslivets mangfald som vi 6nskar ska genomsyra hela Friluftsframjandets verksamhet.

En andamalsenlig organisation

Friluftsfraimjandet erbjuder en rik méngfald av friluftsliv, genom ett stort antal verksamhetsgrenar
och hundratal Lokalavdelningar runt om i landet. Forutsittningarna och resurserna skiljer sig dock
stort &t mellan olika Lokalavdelningar, Regioner och verksamhetsgrenar. Samverkan inom
organisationen och nyttjande av tillgdngliga resurser ar darfor en central fraga i arbetet for att

realisera Strategi 2030.

For att kunna rekrytera nya ledare och realisera fler &ventyr ar ett effektivt nyttjande av resurser en
nyckelfaktor. I arbetet med att forenkla insteget till friluftslivet for fler 4r forankring och samverkan
av ytterst vikt. Genom 6kad samverkan, undvikande av dubbelarbete samt att 6verbrygga luckor

lyckas Friluftsfrimjandet att vara en andamaélsenlig organisation. En organisation dar det ar tydligt

vem som gor vad for vilka, dar vi mojliggor for fler och nya dventyr genom bade majligheter och
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skyldigheter i alla verksamheter, dir engagemanget och kompetensen att bidra till mer friluftsliv star

ifokus.

For att forverkliga mél och ambitioner i denna verksamhetsplan beh6ver samverkan,

erfarenhetsutbyte och stod prigla arbetet mellan alla delar och strategier.

Samarbete och sammanslagning med lokalavdelning Jonkoping

De tv4 styrelserna for Oxnegarden och Jénkoping har under 2024 och bérjan av 2025 forstirkt
arbetet med att undersoka fordelar och eventuella nackdelar med en sammanslagning. Slutsatsen
styrelserna kommit fram till 4r att vi inte ser nagra avgorande hinder utan framst fordelar med en
sammanslagning. Detta ligger helt i linje med Friluftsframjandets tre fokusomraden; ett héllbart

friluftsliv, friluftslivets mangfald och en andamaélsenlig organisation.
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