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_f'_l,._) ) Friluftsfrimjandets lokalavdelning i Huddinge

Org. nr 812800-2287
FRILUFTS
FRAMJANDET

Huddinge

Var vision

YFriluftsfrimjandet dir en riksorganisation som har till indamadl att frimja aktiv fritid genom
skidakning och annat friluftsliv och dirigenom verka for folkhilsa och livsglidje.”

Friluftsfraimjandet Huddinge skall vara den naturliga triffpunkten for friluftsintresserade
méinniskor i Huddinge kommun.

Vir identitet och den gemensamma niéimnaren for savil medlemmar, ledare, anstillda och
styrelse dr vart intresse for var natur och de mojligheter naturen erbjuder.

Vi strivar efter att erbjuda friluftsaktiviteter for alla dldrar, under ledning av kompetenta och
ideella ledare.

Information/marknadsforing

Externt

Lokalavdelningen har ett gott samarbete med Huddinge kommun. Denna verksamhetsplan kommer att
overldmnas till kommunens organ for fritids-, skol-, social-, planerings-, kultur- och miljéfragor.

Exempel pa fragor dir vi samarbetar med kommunen:

e Kommunens nyinrdttade miljoberedning

e Miljofragor i Ovrigt

e Som samradsinstans i natur-, miljo- och friluftslivsfrdgor, skogsavverkning, Agenda 21, bildande
av naturreservat mm.

e Som ledare vid friluftsdagar

e Ligerverksamhet

Det ér av stor betydelse att lokalavdelningens verksamhet omfattar hela kommunen.

Vi har ocksa ett bra samarbete med andra organisationer som Svenska Naturskyddsforeningens
avdelningar i Huddinge och Botkyrka, Huddinge hembygdsforening, Studiefrdmjandet Stockholms
lan, Paradiset-Hanvedens Véanner samt Skridskonitet.

Internt

Naitverket mellan styrelsen, ledare och medlemmar.
Ett stort antal manniskor deltar i var verksamhet vid nagot eller nagra tillfallen. De deltar kanske i en
alpin kurs eller f6ljer med pa nagra skridskoturer.

Andra blir medlemmar under nagot eller nagra ar for att barnen deltar i t ex Skogsmulleverksamheten,
dérefter forsvinner de ut ur Friluftsframjandet. Var strdvan maste vara att fa barnen att fortsétta vidare
inom Strovar-, Frilufsar- och TVM-verksamhet och pa sa sétt fa familjen att under en langre tid
kvarstd som medlemmar inom Friluftsframjandet.
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Vi skall f& medlemmar att bli aktiva, d v s att delta i verksamheten under ménga &r och helst i
verksamhet av olika slag under olika &rstider. Det &r ocksa viktigt att medlemmarna kommer pé
foredrag, arsmoten m.fl. arrangemang sa att foreningskénslan infinner sig.

Ur den aktiva gruppen medlemmar kan vi rekrytera ledare.

Detta resonemang leder till ndgra slutsatser:

o Det ar viktigt att vi (alla ledare och andra medlemmar) vid varje arrangemang informerar om
foreningen och var verksamhet (inte bara av den typ som just pagar). Rekryteringsfoldrar skall
alltid medforas av véra ledare vid vara olika arrangemang och framforallt vid utatriktade aktiviteter
som dven viander sig till icke medlemmar.

e Varamedlemmar skall ha en god och fortlopande information om var verksamhet. Informationen
skall koncentreras till dem.

Den viktigaste liinken till medlemmarna ir numera sociala medier dér vir hemsida:
www.friluftsframjandet.se/huddinge kan ge aktuell information liksom Facebook som nér ocksa icke
medlemmar. Grenspecifika websidor och facebooksidor for t ex skidskolan och kléttring dr ocksa
viktiga for kommunikation med medlemmar och allménhet. Mailutskick till medlemmar som
paminnelse om aktiviteter dr ocksa effektivt. Fortfarande ar dven véart medlemsblad Dropp UT, som
ges ut tva ganger per ar, en vasentlig lank till ménga medlemmar och beslutsfattare m fl i kommunen.
Medlemmar i andra lokalavdelningar kan prenumerera pa Dropp Ut.

Utgivningsplan for Dropp Ut:

Utgivningsdag Técker perioden Manusstopp
borjan av mars mars - augusti borjan av februari
borjan av augusti augusti - mars borjan av juni

Som komplement till Dropp Ut for vara medlemmar har vi anvént tva telefonsvarare for information.
Dessa komemr under 2016 att avvecklas pa grund av radikalt 6kade kostnader for funktionen. Vi
kommer att informera via hemsidan, gruppmejl och facebook. Se www friluftsframjandet.se/huddinge

Vi sysslar bl. a. med:

Friluftsliv for barn (Skogsmulle osv.)
Ungdomsverksamhet

Skid- och skridskoskola for barn

Alpin skidskola for barn och vuxna
Snowboardskola for barn och vuxna

Klattring, kurser och turer

Fjéllturer, sommar och vinter

Kurser for fjéllturer, vinter och sommar
Vandringar béde i Sverge och utomlands
Langdskidakning

Vintertiltning

Langfardsskridsko, kurser och turer

Nordic Walking (stavgéng)

Kajak, prova-pa, traningspaddlingar, turer, veckoturer, kurser
Paddling pa aar, sjoar och i skirgérd

MTB mountainbike-cykling

Natur- och miljofragor, Allemansritt, Agenda 21

Sd far du kontakt med oss:
Kontakta vart kansli pa Arrendatorsviagen 2 B, (bakom biblioteket i Huddinge), Tfn 08 - 774 85 99,
kl1 10 — 12, 13 — 15, eller e-post huddinge@friluftsframjandet.se.
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Du kan ocksa fa information om utrustning for uteliv. Mer information om vir verksamhet far
du i vir medlemstidning Dropp Ut och pa var hemsida www.friluftsframjandet.se/huddinge pa
Facebook och under Aventyr/aktiviteter pa Friluftsfrimjandets hemsida.

Medlemmar och medlemskap

Huddinge lokalavdelning har under nagra ér tappat medlemmar, men sedan 2015 har denna trend vént
och antalet medlemmar har 6kat. Vart mal dr dock inte 1 forsta hand fler medlemmar utan fler aktiva
medlemmar.

Under 2016 ska en ny rekryteringsfolder for lokalavdelningen tas fram. Rutinerna {for hur vi
vélkomnar nya medlemmar ska ocksé ses Gver.

Det huvudsakliga syftet med var verksamhet skall vara att erbjuda vara medlemmar friluftsaktiviteter
aret runt. En del av véra aktiviteter d4r Oppna dven for icke medlemma tex familjedagar och foredrag.
Medlemmen skall dock dven vid dessa aktiviteter uppleva fordelar med medlemskapet, t ex genom att
fa direktinformation via e-post, delta for lagre avgift eller vid vissa arrangemang gratis.

For deltagande i flertalet av vara aktiviteter krdvs medlemskap. Denna regel tillampas i allt storre
omfattning. For att rekrytera medlemmar skall vi d&ven ha ”6ppna” aktiviteter som t ex “prova-pa”.

Deltagaravgifter skall sittas sé att ett medlemskap skall I6na sig vid deltagande under ett
verksamhetséar d v s medlemmen prioriteras vid anmalningar, erlagger en visentligt lagre deltagar-
avgift 4n icke medlemmar

Medlemskapet dr nyckeln till information om var verksamhet och till rabatter vid inkop.

Det skall vara fordelaktigt att vara medlem!

Ledare och Ledarutbildning
Ledarna ir Friluftsfrimjandets viktigaste resurs.

e driver och utvecklar aktiviteter

e stiller upp pa organisationens méil och idé.
e fortbildar sig inom sin verksamhetsgren

e utvecklar sitt ledarskap

e har roligt

En forutsdttning for bra verksamhet dr god tillgang till duktiga ledare. En forutsittning for god
ledarrekrytering ér aktiva medlemmar. Resonemanget under avsnittet information och marknadsforing
ar dérfor av storsta vikt. Styrelsen avser arbeta hart med detta.

En annan forutsittning for att fa och bibehalla en god ledarkader ar engagemang och féreningskénsla.
En av styrelsens viktigaste uppgifter &r att verka for detta. Vi méste verka for stimulans till ledare t ex
genom utbildning och speciella formaner (som inte far ha karaktér av erséttning for utfort arbete - se
nedan). Vi maste soka former for ledarvard som upplevs som stimulerande och réttvisa, samtidigt som
sdrskild uppmirksamhet maste riktas mot var verksambhet. t ex

1. dar ledarna lattare identifierar sig med sin yrkesroll 4n med Friluftsframjandet (t ex
forskolepersonal med friluftsskolegrupper) eller

2. dér ledarna lattare identifierar sig med sin specialistroll som ledare 4n med Friluftsfrimjandet (t ex
alpint) eller

3. dar vi har svart att skaffa ledare (varierar dver tiden).
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F& ménniskor klarar att ensamma driva en verksamhet. Den strdvan skall darfor vara att varje
verksamhetsgren skall ledas av en grupp pa tva till tre personer.

Styrelsen bor stodja grenledare och Gvriga ledare, dels genom uppmuntran, dels genom aktivt stod.

Ledare arbetar alltid ideellt.

Begreppet ideell star for osjilvisk, oegennyttig eller sjilvuppoffirande verksamhet. En sddan
verksamhet som samhiillet sedan ldng tid har givit stod och fordelar, bl.a. i skattehinseende.

Vi definierar ideell ledare som
Yden ledare som utan krav pda ekonomisk ersdttning stiller sin tid till foreningens forfogande”.

Bérjar man i storre utstrdckning och i olika former krdva betalt for sitt "ideella engagemang' ldmnar
man_formodligen den formdnsbehandlade sfiren och kliver in i den vanliga virlden dir de
kommersiella krafterna rdder pa marknadens och samhidllets villkor. Sannolikt riskerar man da dven
att den ideella foreningen inte kommer att réicka till som samverkansform utan kommer att
ifragasdttas.

Beloningar for ledare:

Uppmuntran

Stod

Gladje

Gemenskap

Trivsel

Tack

Rabatter: sportaffarer mm
Deltagande i andra grenar och aktiviteter till ”sjdlvkostnadspris”
Erséttning for vissa kostnader
Ledartréffar
Utbildning/vidareutbildning

Styrelse och grenledare bryr sig om, intresserar sig for, uppmuntrar och stimulerar alla ledare

Ekonomi

1 en ideell organisation dr:

Pengar bara en resurs inte ett resultat av verksamheten.
Prestation stilld i relation till uppdraget fran medlemmarna
dr det viktigaste mdttet pd framgding

En forening av vér karaktér maste ha en god och vilskott ekonomi for att kunna ta sitt ansvar for
anstélld personal och fullgéra sina ataganden mot medlemmarna.

Vart mél dr att det egna kapitalet minst skall uppga till tva ars fasta kostnader till stérsta delen
personal- och lokalkostnader.

Vira intékter dr huvudsakligen

Medlemsavgifter, c:a 34% av medlemsavgiften tillfaller lokalavdelningen
Deltagaravgifter

Kommunala bidrag

Lonebidrag

Friluftsframjandet Huddinge 4av 15 Verksamhetsplan 2016



Budgetering och uppf6ljning sker for varje verksamhetsgren. Under 2016 planeras att forbereda
grenledarna att kommande verksamhetséar gora egen budget och dérigenom fora ut ett storre
ekonomiskt ansvar till respektive gren.

Budget med kommentarer for kommande verksamhetsér redovisas separat.

Styrelsen arbetar ocksa for att centrala Friluftsframjandet skall ta ett storre administrativt ansvar for
anstilld personal pa alla nivaer inom Friluftsframjandet. Vi borde t ex ha ett gemensamt avtal och
gemensam hantering av l6ne- och skatteadministration m.m.

Organisation

Det &r styrelsens ambition att varje gren skall ledas av en arbetsgrupp om 2-3 personer, samt att kunna
ha ett bemannat kansli med 1 arsanstélld och en timanstilld till c:a 35%.

Sedan 2010 anvénder vi ett webb-baserat system for anmélan till alpina skidskolan, vilket avsevért
underldttat administrationen for ledarna och for kansliet. Och fr o m 2013 &rs skidskola togs ett nytt
anmalningssystem i bruk vilket har medfort fortsatt effektivisering av administrationen for bade ledare
och kansli.

Verksamhet

* Gemensamma aktiviteter, arrangemang

Lokalavdelningen anordnar varje ar i ”Sétt Sverige i rorelse” under namnet ”Aventyret i Flottsbro” i
borjan av september med aktiviteter for hela familjen. 2016 fortsétter vi med denna tradition och
forsoker vidmakthalla det utbud av aktiviteter som vi haft senaste ar. For 2016 hoppas vi kunna locka
fler deltagare fran vara invandrartidta omraden via t ex lokala foreningar. Under 2016 kommer vi att
upprepa lyckade arrangemang som erbjudas savdl medlemmar som allménheten t ex Vinterdag for
familjen i mars, vandring med Richard Vestin i varnaturen och andra arrangemang for hela familjen.

Vi skall under 2016:
e anordna minst en aktivitet som involverar minst tva grenar.
e anordna minst en aktivitet som riktar sig till hela familjen.

En idé dr att med hjdlp av bl a savil aktiva som icke aktiva barnledare erbjuda négra hel- eller
halvdagsarrangemang for hela familjen nagra helger under aret. Dessa arrangemang skulle kunna
innehalla &ven medverkan av andra grenar t ex kajak, kléttring och 1dngfardsskridsko. En e-postlista
for intresserade uppréttas och information 1&dmnas i Dropp Ut och pa hemsidan.

e Far — Fysisk Aktivitet pA Rekommendation

Var mélséttning ar

e att kunna erbjuda personer som fatt “Fysisk aktivitet pa rekommendation” mojlighet att delta
i ndgon av vara olika verksamheter

e att bygga upp ett ndtverk mellan vardcentraler och terapeuter i kommunen
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e Friluftsmiljo

Overgripande mal

Vi skall bevaka och foretrida friluftsmiljon i Huddinge kommun. Aven se till att friluftsmiljofragorna
inom lokalavdelningen och i Huddinge kommun far uppméarksamhet i enlighet med Friluftsprogram
och Agenda 21.

Delmél

e Att se till att intresset for miljofragorna vidmakthélls i lokalavdelningen

Att lokalavdelningen dr remissinstans dven 1 fortsittningen

Att verka for att friluftsplan uppréttas 1 kommunen

Att verka for att intresse och kunskap om friluftsmiljoarbetet sprids i lokalavdelningen
Att bevaka och f6lja upp t ex dversiktsplaner i Huddinge kommun och bevaka markanvéndningen
som berdr friluftslivet

Att bisté lokalavdelningens styrelse i lokala miljofrdgor och formulera forlag till yttranden,
remisser etc.

Sammankomster

e Delta i region Mélardalens miljoombudstréaffar och konferenser

e Delta i Huddinge kommuns nyinréittade Miljoberedning

e Delta i triffar med lokala myndigheter och andra ideella foreningar i Huddinge

Information
I lokalavdelningens sociala medier och i Dropp UT samt i forekommande falla t ex 1
lokaltidningar

Samarbete

Utveckla samarbetet med bl a Huddinge kommuns olika beslutande organ som fritids- och milj6- och
hilsoskyddsforvaltningen, Studiefrdmjandet, Naturskyddsforeningens Huddingekrets,
Friluftsframjandets region Mélardalen och andra grenar i lokalavdelningen.

Om mojligt rekrytera en ordinarie erséttare for Ingrid Larsson

Grenledare tf: Gunilla Andér

o (Friluftsskolorna) Barn och familj i naturen

Oppna skogsgliintan, Skogsknopp, Skogsknytte, Skogsmulle, Familjemulle,
Strovare och Frilufsare.

Oppna skogsglintan — utomhuskul for de allra yngsta!

Oppna skogsglintan ir friluftsfrimjandets verksamhet for de allra yngsta (0-2 ar), som vénder
sig till fordldralediga eller annan vuxen hemma dagtid. Vi sjunger, leker och fikar
tillsammans, ungefar som i Oppna forskolan fast utomhus. Vi kommer ut i alla vider under
avslappnade former och uppticker en ny vérld 1 ndromradet och far nya véanner, vilket ger
fordldrarna nya nétverk och stod i1 fordldrarollen. Barnen far upptdcka och uppleva naturen for
forsta gdngen med alla sinnen och hela kroppen, med trygghet och végledning frén
medupptéckande vuxna.
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Skogsknopp for barn fran 1 till 3 ar.

Skogsknoppar ér en verksamhet for de allra minsta barnen. Dér &r det ett helt &ventyr att fa ta sig ut i
skogen med egen ryggséck och att dta upp sin matsidck. Har man tur kanske man far syn pa ekorren
och kan sjunga lite for den, eller till och med spela pa grankottar, pinnar och stenar som vi hittat pa
marken!

Skogsknyttar ir roligt for barn frin 3 till 4 ar.

I Skogsknytteverksamheten far de lite stdrre barnen uppleva naturen pa néra hall. Lekar och sénger gor
vistelsen i naturen rolig. Tillsammans med f6rédldrar, andra vuxna och ledare, far Skogsknyttarna lara
kdnna det som lever. Barnen blir vinner med stubbar, kottar, myror och maskar. Ju yngre barnen &r
nir de far sin forsta kontakt med naturen desto storre blir deras intresse for naturen under resten av
livet. Vistelsen i naturen ger d&ven sma barn hilsa och vilbefinnande. Matsdcken delar eller byter de
girna med kompisarna!

Nyckelpigan ér Skogsknyttarnas symbol.

Skogsmulle for barn 5 till 6 ar.

Dér far de vara ute i naturen och ibland traffar de Skogsmulle. Skogsmulle dr barnens vén och
fantasifigur i skogen och kommer till barnen for att leka, sjunga och beritta om naturen. Skogsmulle ar
spannande for barn i lek- och sagoédldern och sétter deras fantasi i rorelse. Genom lekarna upptiacker
barnen naturen och fér léra sig om skogens vanligaste véxter och djur. I skogsbacken ndra hemmet far
de uppleva naturens smé och stora under. Skogsmulleskolan tillfredsstéller barnens nyfikenhet och
upptéckarglddje samt utvecklar ett ansvar for det som lever. Skogsmulle dr symbolen for hdnsyn i
naturen.

Alla tre aktiviteterna finns bade inom den vanliga barnomsorgen och pa I Ur och Skur forskolor.

Familjemulle:
Det hir dr en Skogsmullegrupp for hela familjen. Vi géar pa uppticksfard pa barnens villkor i naturens
fantasifulla, spannande virld och forédldrar och syskon far f6lja med.

Strovare 7-10 ar

Strovarna drar ivég till ett ndrbeldget skogsomrdde. Under egna upptickter fir barnan hjilp att forsta
hur allt hdnger ihop i naturenoch hur vi ménniskor &r en del av det. Barnen far léra sig att ordna en
lagerplats, laga enklare mat pa stormkok och 6ver 6ppen eld, packa och skéta sin egen ryggsack. 1
strovarna far barnen tillfredsstélla sin samlariver och dventyrslust

Frilufsare 11-13 ar

Malet for frilufsarna ar att bli sa sjalvstandiga med natur och friluftslivet att de efter tre ar kan
genomfora en veckas fjallvandring. Vi trénar pa att anvanda kompass, orientera i okand terréng,, télja
och tillverka husgerad, klara av att bara en ryggsack, som &r rattpackad, varda egen utrustning,
planera langre vandringar, overnatta i stuga och i talt, klara av matlagning och bakning pa stormkok
och Oppen eld, sdga och knopa, paddla kanadensare och kajak, ta hand om skador och mycket meral!

Knopp, knytt och mulleverksamhet finns bade inom den vanliga barnomsorgen och pé I Ur och Skur
forskolor.

Grupperna:

Oppna Skogsglintan: Friluftsfrimjandet har for forsta gdngen under 2015 haft en Oppna
skogsglantan grupp. Den har varit mycket uppskattad av bade barn och fordldrar. Ledaren for gruppen
Karin Norinder kommer under januari 2016 avsluta sin fordldraledighet och vi soker aktivt efter en
eftertradare till henne.

Malet dr att rekrytera, utbilda och starta en ny grupp under 2016.

Skogsknopp: Under 2015 har det inte funnits ndgon aktiv skogsknoppgrupp.
Malet dr att under 2016 rekrytera samt starta upp en knoppgrupp.

Friluftsframjandet Huddinge 7 av 15 Verksamhetsplan 2016



Skogsknytte: En skogsknyttegrupp adr pagaende och en startas under varen 2016.

Familjemulle/Familjeknytte: En padgéende familjegrupp for "hemmaforildrar” med framst knytt och
mullebarn startades under 2015.

Skogsmulle: En pagiende skogsmullegrupp som under 2016 blir strovare.
Strovare: Tva pagaende strovargrupper
Frilufsare: En pagaende frilufsargrupp

En forédndring inom barngrupperna har skett, idag har vi flest aktiva barn fran mulleédldern och uppat.
Onskvirt &r att under 2016 forsoka rekrytera ledare till frimst Oppna skogsglintan och Skogsknopp sé
att Friluftsfrimjandet i Huddinge har minst en aktiv grupp inom varje gren.

Utbildning:

Under 2015 vidareutbildade sig manga ledare och flera hjdlpledare tog steget fullt ut och utbildade sig
till ledare. Flera nya grupper startades ocksa.

Under 2016 ér prioriterade utbildningar {for barnledare: ”Férsta hjilpen for barn” och 6nskvirt ar att
minst en person fran varje grupp ska ha gétt en forstahjalpen utbildning.

I 6vrigt informeras alla ledare om de fortbildningar som finns tillgédngliga.

Nya ledare erbjuds ga grundutbildning under aret.

Ledartriffar:

Under 2015 hade vi tre mycket lyckade barnledartraffar, varav en med 6vernattning och under 2016
har vi minst tvd, en pd véren och en pa hosten. Varens traff infaller i mars och fokus ar kunskapsutbyte
och inspiration.

Traff for nyfikna och intresserade

Under 2015 hade vi en traff for personer som visat intresse att bli ledare. Under 2016 &r mélséttningen
att ha minst en, helst tva sddana traffar. Traffarna ar forutsdttningslésa och vi informerar om hur det ar
att vara ledare och vad det innebér. Forra arets traff resulterade i en ny ledare som nu 4r utbildad och
en ny knyttegrupp startar i mars.

Viar mélsittning ir:

Att bibehalla samtliga grupper som nu ér igang:

Detta nar vi genom ledarvérd for vara ledare. Ledarmétena fyller hér en viktig funktion, bade
informativt, men lika viktigt kunskapsutbyte och social gemenskap = Vi-kénsla

Ledavérd innefattar dven att erbjuda och uppmuntra ledare att vidareutbilda sig.

Att starta en 6ppna skogsglintan och en knoppgrupp under ar 2016.
Det ér viktigt att vi finns representerade inom alla aldersgrupperna och de mindre barnen blir sedan
stora och fyller pa grupperna Gver.

Starta nya grupper:

Att i olika sammanhang fanga upp personer som visar intresse for att bli ledare. Att i samtal
avdramatisera uppdraget sa att det inte kdnns sa odverstigligt stort eller svéart — Det ar kul att leda
barngrupp.

Genomfora en, helst tva, informationstriffar for personer som kan ténkas vara intresserad att starta
grupp.

Mer aktivt fundera kring vilka forum som ar viktiga att synas i. Karin Norinders facebookgrupp for
Oppna Skogsglédntan ir ett lysande initiativ som vi kan léra av.

Ovrig verksamhet:

I-dagsldget kanner vi till och forsoker delta i:
Vinterdagen i Sundby 6/3 Bygga en dventyrsbana och hjilpa till dér det behdvs

Friluftsframjandet Huddinge 8av 15 Verksamhetsplan 2016



Liger for synskadade 5-7/5 Skogsmulle och hans vanner kommer pa besok, (Synskadades
riksforbund har fragat om vi kan nérvara)
Aventyret i Flottsbro

Viktigt &r att deltagandet 1 Ovrig verksamhet inte kénns betungande. Det ska vara roligt att vara med
och vi gor det tillsammans.

Angeliget:

Eftersom flera av barngrupperna borjar ndrma sig frilufsarélder, behover vi under aret fundera pa
TVM-samverkan. Det bor finnas en naturlig fortséttning fér barnen nér de passerat frilufsaraldern.

Grenledare: Aina Ellingsen

e Barnskridskor (Skrinna)

Forhoppningen att rekrytera en ny Skrinnaledare ér inte stor varfor vi sannolikt inte heller detta &r kan
anordna Skrinnagrupp pa var istid i Segeltorpshallen till hosten. Ambitionen ar att dven i
fortséttningen se till att istiden pa l6rdagar kan utnyttjas genom att erbjuda foraldraledd
skridskodkning. Forsok gors kontinuerligt att hitta Skrinnaledare bland dessa foréldrar.

Inom forskolor och dagbarnvardargrupper fortgér verksamheten i ofordndrad utstrackning pa de tider
som Friluftsfrimjandet Huddinge sett till att boka hos Huddinge kommun.

Négon kostnad for ledarutbildning eller material dr sannolikt inte aktuell for 2016 férutom det som
kan finnas inom forskoleverksamheten.

Grenledare: Vakant

e [ Ur och Skur

Var malsattning ar att halla minst samma omfattning pa verksamheten som hittills, och var stravan ar
att oka antalet I Ur och Skur i Huddinge, eftersom efterfragan pa platser &r stor.

Under aret kommer;

o Vi att delta pa forestandartraffar med hela Stockholmsregionen c:a 4 ganger, ibland med foreldsare
och alltid med annan nyttig information.

e [ Ur och Skur ledarna tillsammans med 6vriga ledare i Friluftsskolorna erbjudas ledartréffar dér vi
utbyter idéer med varandra, lagar mat tillsammans, pysslar, leker och sjunger eller f&r nagon

utbildning.

e [ Ur och Skur ledarna tillsammans med Friluftsskolornas ledare att delta i planerade aktiviteter som
t.ex. Sitt Sverige i Rorelse och Aventyret i Flottsbro.

e Huddinges nétverksansvarige (grenledare) att delta pa de traffar som ordnas rikstidckande.
Ovrigt under 2016

Verksamhetsutvecklingen av I Ur och Skurs organisation pagar fortfarande.

Vi har for avsikt att ha tva niatverkstraffar under aret.

Nétverksansvarig och grenledare I Ur och Skur i Huddinge ar Elisabeth Bergqvist, I Ur och Skur
Skogséngen.
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TVM (Tre Vildmarks Mail) och dventyrarna Huddinge La

Mitt mil med TVM

Ar att gora saker utanfor huset och tomten oberoende var och nir det dr. Jag ir inte sa petig av alltid
vad det &r for ndgot, men ér inte konditionsméissigt sa starkt langre. Cykling, bouldring, matlagning,
lattare Vandrmgar och simning ar det som star pa aretrunt schemat eftersom det dr sadant man sjalv
kan organisera. Aventyret menas med att man ska kunna &ka runt pa olika sorters aktiviteter och ska
sjdlv inte vara direkt rddd att prova nagot nytt.

Mars-maj

I mars &r det vildmarksméssan dér jag planerar att komma. Annars ar det B-uppsats pa gang sa det
kommer bli en hel del fokus pa det. Diremot planerar jag att skriva om Agesta, sa det kommer ske
vandringar i hagarna tillhdrande Agesta gérd.

I april dr det dags for Camp Var igen, tror alla fatt en inbjudan, annars skicka ett mejl till
cissihuddinge@gmail.com

I maj ar det riksting, med Disney som tema och det ar efter uppsatsen ska in sa da svordom ska det bli
man ska vara ute i skogen i dagarna fem.

Juni-augusti

Inga stora planer direkt.

Den vanliga cyklingen och bouldringen igen. Kénner for paddling for det var dnda ca tva ar sen
paddlingen senast. Ska nog upp i fjdllen pa x antal dagar sjdlv om jag inte &ker med nagon.

I augusti blir det startkalaset igen. Jag dr forvantansfull igen.

September-december
Vi fér se hur hosten tar sig. Om jag fér folk att folja med mig sé blir det nog mer aktiviteter

Grenledare: Cecilia Nilsson

e Alpin verksamhet

Huddinges alpina verksamhet planerar i att i huvudsak fortsétta enligt den modell vi byggt upp de
senaste fem aren. Grunden ar den skidskola som genomfors under januari och februari i Flottsbro.

Malsittningar:
e Genomfora en skidskola for bade nyborjare och mer avancerade akare
e Genomfora en skidskola for alla éldrar, 3 ar och uppét, med huvudfokus pa gruppen 4-11 ar
e Over en tidscykel pa 5 &r leverera ett dverskott till lokalavdelningen pé +100tkr/ar
o Fortsitta satsningen pa ledarutveckling, bade genom deltagande pa de centrala

stegutbildningar och ledarutveckling i egen regi:

o Upptaktsresa

o Egen intro

o Egna clinics

o Egeninitierade utbildningar vid sidan av stegutbildningarna, p& annan ort &n Flottsbro.
o Formanliga rabatterade erbjudanden pa utrustning.

e Rekrytera 16 nya ledare per ar.

e Ha som malsittning att samtliga ledare ska ha genomgatt minst steg 2.

e Fortsitta att utveckla Freeskierskonceptet, med ett speciellt fokus pa att 4 igdng Freeskiers for
yngre tonéringar.

e Borja fundera pa verksamhet riktad mot deltagarnas foraldrar.

Grenledare alpint/verksamhetsansvariga:
Anna Batelsson, Pir Duwe, Sofia Fornander och Anna Hakanson
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Fjallverksamhet

Malsittning

Malsittning &r att arrangera ledarledda turer i svenska fjéllen under sommar och vérvintern.

Dessa kan goras som vandringsturer savil i tdlt som stugor under sommaren och som skidturer med
Overnattning i stugor under varvintern.

Turer med basldger och dagsutflykter kan dven inga i utbudet under sommar och vinter. Sommarturen
kan utbytas mot en hosttur i september med “brinnande fjéll”.

Turerna kan genomforas som vandring, med snoskor eller skidor och kan innehalla toppbestigningar
utan svar klattring och dven bivack.

Inriktningen kan variera frén ar till ar beroende pé intresset och ledartillgang.

Sommartur med boende i stuga ér en bra start for fjdllturer med barn och barnbarn.

Aktiviteter

Under 2016 genomfors en vintertur i april och en sommartur i augusti. Vinterturen &r en stugtur pé
skidor medan sommarturen ar en tilttur med téltning intill stugor varfor turen dven kan beskrivas som
en stugtur.

Turernas varaktivitet dr en vecka och genomfors som forflyttningsturer dvs start- och mélpunkt
sammanfaller inte.

Alla turer genomfors i ett lugnt tempo sa att ingen blir ldmnad pa fjéllet.

Forkunskaper och andra forutséttningar anges 1 inbjudan som finns p& hemsidan négra ménader fore
respektive tur. Boka direkt da turerna under 2015 var fullbokade langt i forvag.

Dessutom genomfors tva kurser for vinter respektive sommarturer pa fjéllet. Kurserna genomférs som
tre kvallspass pa kansliet. Boka direkt da vinterkursen redan ar fullbokad.

Ledare
Antal ledare dr 5 st varav 3 st ar certifierade enligt fjallsdkerhetsradets fjallnorm.

Medlemmar
Deltagare i tur deltar i upptaktskvéll pé ca 2 tim fore varje tur dir utrustning och aktivitetsomréde
genomgés. Alla fragor besvaras.

Utrustning
Varje deltagare ansvarar for att utrustning som anges vid upptaktskvéllen medtas och kan hanteras.

Ekonomi

For deltagande i tur erldggs en avgift som innefattar utrustningslista, upptaktskvéll och fardledning.
Deltagare betalar boende, resa till och fran fjéllen och lokala transporter. Efter anmédlan men fore
upptaktskvill erhélles uppgift om lamplig tag- och/eller bussforbindelse.

For 2016 ar avgiften 600 kr for vinterturen och 500 kr f6r sommarturen. Kursavgifterna ar 400 kr/kurs.

Grenledare: Ove Hikansson

e Vandringar

Var mélséttning &r att arrangera ledarledda turer i l14glandsterrdng under var och host. Med
laglandsterring avses leder inom Stockholms, Uppsala och Sddermanlands lin. Aven vandringar
utanfor leder kan forekomma. Under 2016 genomfors tva vandringar som veckoturer utomlands. Se
hemsidan.

Vi erbjuder vandringsturer som dagsturer och d4ven med 6vernattning i tilt eller vindskydd.

Turerna forldggs normalt till sn6fri tid under mars, april och maj samt under september och oktober.
Aven vandring under andra tider pa 4ret forekommer. Se hemsidan. Varvandringar bland alla
véarblommor i 16vsprickningstid &r fint liksom hostvandringarna med ”brinnande” skog. Turerna ér
normalt dagsturer men turer fran fredag eftermiddag till sondag eftermiddag-kvall ordnas ocksa.
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Turena gors normalt som forflyttningsturer dvs start- och malpunkt sammanfaller inte. Alla turer
genomfors i ett lugnt tempo varfor ingen blir lamnad i skogen.

Inbjudan sker via hemsidans aktivitetsguide. Ingen anmélan behdvs for dagsturer men for
Overnattningsturerna behovs anmélan i aktivitetsguiden.

Medlemmar i Friluftsframjandet deltar gratis for dagsturer medan dvriga betalar 50 kr/dag. For
Overnattningsturerna ar avgiften 50 kr/dag for alla dvs 100 kr {6r en veckosluttur. Vindskydden har
begriansad storlek och ingen bokning av plats i vindskydd kan goéras. Darfor méste vi ha anmélan om
deltagande i 6vernattningsturer. For 6vernattningsturerna har vi en upptaktskvall dar vi gar igenom
uppldgg, transport till och fran turen och utrustning.

Dagsturerna medfor vandring under 4-5 timmar med uterast varfér man maste reservera hela dagen for
turen. Overnattningsturerna har ungefér samma lingd per dag som dagsturerna.

Vilkomna pé fina turer i ibland okénd terrdng.

Som en lite udda verksamhet genomfors &ven vintertiltning. Priser och anmélan se hemsidan.

Antal ledare: 5 utover Gunilla Andér som handhar Nordic Walking.

Grenledare: Ove Hikansson

Skidikning

Vill du léra dig aka langdskidor dvs skiddkning i preparerade spér? Under aret har en verksamhetsgren
med inriktning pé ldngdskidékning startats. Langdskidakning har kommit lite i skymundan for alla
som aker upp med liften och sedan forsoker ta sig ner helst stdende pa skidor eller brada. Vi forsoker
gora ndgot motsvarande for langdskidakning. Kanske kan du bli sé bra att du en dag anméler dig till
Vasaloppet. Hall uppsikt i dventyrsguiden pa hemsidan. Vi ldgger ut meddelande nir det finns
natursnd och spér gjorda vilket innebér kort framforhallning. Valkomna.

Under vintern 2016 genomfors en skidresa till Harsa dér det finns sndgaranti. Da bokning av boende
maéste ske med god framforhéllning kan ingen ytterligare person delta i ar. Hall utkik efter
evenemanget pad hemsidan.

Grenledare : Ove Hikansson och Rune Lindqvist

e Kajak
Under 2016 planeras:

1 Informationsmote

11 Teknikkurser i Sundby under maj, juni, augusti och september.

1 Traning for barn fr 12 ar och fordldrar

26 Traningspaddlingar i Sundby under maj, juni, augusti och september.

6 Dagsturer under en dag.

7 Turer med utstrackning frén 2 till 5 dagar.

1 Tur for regionens kajakledare

1 Friluftsdag med skola

1 Planeringsméte infor 2017

1 Arbetsdag i Sundby

Lokalavdelningens 14 kajaker anvéinds vid teknikkurser, trdningspaddlingar i Sundby och
uthyres i samband med véra turer.

Samarbete har skett med Frisksportklubben Ringen. Vara kajaker har en bra forvaringsplats i
Ringens lokaler.

Grenledare har framfort forslag att bedriva kajakledarutbildning i lokal regi.

Grenledare: Kristina Lowenberg, Leif Lowenberg
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Vi har samarbete med Frisksportklubben Ringen skett med bl a gemensamma tréningspaddlingar.
Vara kajaker har en bra forvaringsplats i Ringens lokaler.

Grenledare: Kristina Lowenberg

e Langfirdsskridsko

Overgripande mal:
Att organisera attraktiva ledarledda langfardsskridskoturer under sdkra former. Ekonomiskt dverskott
till lokalféreningen 15000kr

Delmal:

Att organisera:

Utétriktad verksamhet for att stimulera intresset for langfardsskridsko.

Deltagande i regionens ledartraffar.

Deltagande i nationella ledartréffar.

Aktiva insatser pé lokalféreningens hemsida och Skridskonétets hemsida, och lokalforeningens
facebooksida.

Nyborjarkurs med teori och praktik och minst tva rena nybdrjarturer utan krav pa kondition eller
teknik.

Skridskoledarkurs i egen regi.

Traningsakning pa Viséttra IP november-december l6rdagar 9-11 med ledare narvarande
Plurrningsdvning och tréning i livlinekastning.

Familjedag pa isen

Minst tva ledartraffar per sasong for planering ,efterutbildning och ledarvéard

Ledarledda turer med minst tva ledare per tur sa snart akbar is finns under 16rdag-séndag och helger
Ledarledda turer mitt i veckan nér is finns

Att uppnd avbrott i den nedatgdende trenden i antalet 19sta sdsongskort

Materiel som lokalféreningen disponerar:

Hansapikar 12 st. Ett par dubbelpikar

Langfardsskridskor 20 par varav ett par for sma dkare och tva par med universalbindning passande
vanliga pjéxor

Antal aktiva ledare: 13 plus tre nésta fardiga ledare under utbildning

Grenledare: Rune Lindqvist

« Nordic walking (Stavging)

For att kunna erbjuda kontinuerliga utflykter med stavar planeras att utdka med en ny ledare inom NW
under forutsittning att aviserad utbildning blir av inom Region Mélardalen.

Utflykter pa dagtid kommer dven under 2016 att erbjudas ett antal vardagar under var och host enligt
meddelande som limnas och p& hemsidan under Aventyr/aktiviteter och per e-post. Utrymme finns for
fler deltagare 4n de som hittills deltagit. Samarbete inom ramen for FAR har efterfragats av
sjukgymnast i Huddinge och kan erbjudas vid behov via befintlig ledare pa dagtid.

Antal aktiva ledare ér fn 1

Grenledare : Gunilla Andér
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« Bergsidan

Malet ar att bibehélla den hoga aktivitetsnivan, forstiarka grundverksamheten 6ppna klattringar med
hogre ledartdthet och utveckla fler aktiviteter och verksamhetsformer inom alla former av klittring,
alpina turer, telemarksakning och hogfjill. Vi planerar att genomfora ytterligare minst en
ledarutbildning klattring i samarbete med riksorganisationen.

MALSATTNING

28 aktiva ledare

100 sdsongskort

25 Oppna klattringar med 20 deltagare/tillfélle

25 Jourhavande klétterkompis med 10 deltagare/tillfalle

Tvé grundkurser, en fortsattningskurs, en raddningskurs klattring
En prova paaktivitet klattring

Fyra kléatterresor till alperna/sydeuropa, tva klatterresor till svenska/norska/finska klippor
Sex skid/topptursresor till alperna, Nordnorge och svenska fjéllen
Tva isklétteraktiviteter

Alla ledare i utbildning

Ekonomi med plusresultat

AKTIVITETER
Jourhavande klédtterkompis
En gang i veckan fran oktober till april

Oppna klittringar
En gang i veckan fréan april till oktober

Klétterkurser
Tva kurshelger pé varen, en pé hosten

Klatterresor
Fyra veckoresor till Sydeuropa, minst tva helgresor till klippor i Skandinavien. Isklétterhelg och
alpinklétterhelg.

Skidresor
Jourhavande Teliskompis till svenska fjéllen, Upptaktsresa i december, Teliscamp i alperna, tre
telemarksdagar i Romme, tva topptursresor till alperna, tre topptursresor till Lyngen

LEDARE

Vi dr idag 28 ledare, varav négra inaktiva. Antalet &r tillrickligt, men vi strivar efter att rekrytera fler
kvinnor och unga ledare.
Den nya organisationen med ansvarsgrupper ska viderutvecklas under 2016.

Ledarutbildning

Vi fortsitter att driva pa utvecklingen av ledarutbildning klattring. Under 2016 ska vi genomfora
ytterligare en grundkurs/utbildning 1 for klétterledare, dar malet &r att alla véra ledare ska ha deltagit.
Vi stodjer ledare som gar ledarutbildningar i klittring och skidékning. 2016 slutfor vi satsningen pa att
alla klatterledare ska bli auktoriserade hjélpledare klippklattring och en majoritet ska bli auktoriserade
klatterinstruktorer inomhus enligt Klatterforbundets normer. Vi planerar ocksé fortbildningar i
aidklattring och bergrdddning. For skid- och topptursverksamheten stodjer vi fortbildning via
Friluftsframjandets skidinstruktorsutbildningar och SLAO:s lavinkurser. Vi ska ocksa genomfora
LABC-utbildningar, sa att den kompetensen bibehalls.

Ledartraffar

Fem ledartréaffar/planeringstillfallen for hela ledargruppen planeras. Dessutom planerings- och
arbetsmoten for ledarutbildning, kurser, resor, Bergsidan och annat.
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Ledarvéard
Tréffar, utbildning internt och externt, komplettering av ledarkléder, utrustningsstdd. En ledarhelg i
borjan av klittersdsongen planeras, antingen i Tunaberg eller i Bohuslan.

Information

www.bergsidan.se dr var huvudkanal for information och fér kommunikation med véra deltagare. En
ny version lanserades 2015 och vi fortsitter att utveckla form och innehall under 2016.

Var maillista har ca 700 prenumeranter, som far regelbunden information om vara aktiviteter. Var
Facebooksida dr mycket aktiv och har ca 800 foljare. Vi tror att det kommer att véxa ytterligare under
2016, vilket gor den till en av landets storsta inom vér nisch.

Utrustning

Vi har fullstdndig utrustning for verksamheten klippklattring och klatterkurser.

Vi har utrustning for isklattring, som klarar behovet for kurser och prévapaklattring.

Vi har ocksa en del utrustning for aidklattring, bultning och bergraddning.

Vi har en del i material for skid- och topptursverksamheten, framfor allt sdkerhetsutrustning, och
kommer att bygga vidare med l&neutrustning for ledarna och hyrutrustning for deltagarna.

Vart mél ar att stindigt ha frésch och hogklassig utrustning och vi har forménliga inképsavtal med
flera av de ledande utrustningsmérkena.

Ekonomi

Vart mél dr att verksamheten ska gora ett dverskott som ticker kostnader for ledarutbildning och
ledarvard, utrustningsinkdp och satsningar pa nya verksamhetsformer.

2016 fortsdtter vi den formella ledarutbildning kléttring. Andra relativt stora kostnader dr fornyelse av
utrustning, framfor allt sdkerhetsutrustning for vinterverksamheten.

Vi har under manga ar genererat stora arliga ekonomiska dverskott. En del av dessa pengar kommer
att anvindas till satsningarna pa ledarutbildning och utvecklad verksamhet under 2016.

Grenledare: Ulf Johansson
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